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ВСТУП

Сучасний рівень освіти згідно із концепцією про безперервну освіту, повинен забезпечувати підготовку фахівців нового покоління. Професійна діяльність у галузі адаптивного фізичного виховання, адаптивного спорту та рухової реабілітації висуває високі вимоги до фахівців, їхньої особистості та професійної майстерності.

Практична готовність до здійснення випускником вищого навчального закладу свого професійного призначення є інтегруючим показником якісної системи підготовки спеціалістів у вищій школі.

У зв’язку з цим  існуючу систему організації та зміст навчання слід спрямовувати на формування у студентів вмінь та навичок практичного вирішення професійних завдань.

Практика здобувачів вищої освіти  є невід'ємною складовою частиною процесу підготовки спеціалістів у вищих навчальних закладах і проводиться на оснащених відповідним чином на сучасних базах спеціалізованих загальноосвітніх шкіл, реабілітаційно-спортивних шкіл для осіб з інвалідністю,  реабілітаційних центрів, фізіотерапевтичних відділень, лікарень різного рівня, територіальних відділеннях реабілітації  міської служби соціальної допомоги населенню, лікувально-профілактичних закладах. 

Програма практики є навчально-методичним документом, що визначає порядок проведення та зміст практики за спеціальністю 016 «Спеціальна освіта».  Програма складена на підставі освітньої програми підготовки бакалавра. 

Метою виробничої практики  є завершення вивчення здобувачами вищої освіти  проблеми, що пов’язана з темою бакалаврського наукового дослідження,  а також набуття студентами практичних вмінь та навичок організації та методики проведення різноманітних форм навчально-реабілітаційної роботи з різними групами населення засобами адаптивного фізичного виховання та адаптивної рухової реабілітації та рекреації.

Під час проходження виробничої практики здобувачі вищої освіти  перевіряють запропоновані програми реабілітації та практичні пропозиції/рекомендації, уточнюють їх, отримують відгуки керівників підприємства/установи на виконане дослідження, вносять доповнення, оформляють звіт з проходження  практики.

Основним завданням виробничої практики є:

- набуття здобувачів вищої освіти  досвіду роботи  як спеціаліста з адаптивної фізичної культури, адаптивної рухової реабілітації та рекреації в умовах спеціалізованих закладів освіти, реабілітаційно-спортивних шкіл для людей з інвалідністю, реабілітаційних центрів, поліклінік й санаторно-профілактичних закладів та оволодіння основами даної професійної діяльності;
- вдосконалення вмінь та навичок організації та проведення навчально-реабілітаційних заходів;
- підвищення рівня вмінь та навичок планування фізкультурно-оздоровчої роботи у реабілітаційних  відділеннях лікувальних закладів або в реабілітаційних центрах; службах соціальної допомоги;
- продовження формування у здобувачів вищої освіти  вміння розробляти програму з адаптивної рухової реабілітації та рекреації;
- вдосконалювати досвід використання традиційних і нових форм навчальної роботи в галузі адаптивного фізичного виховання та адаптивного спорту.

ПРОГРАМА ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ

Виробнича практика на 4 курсі включає перевірку та закріплення знань і практичних навичок з фахових дисциплін та їх подальше поглиблення, удосконалення під час роботи на базах практики. Під час проходження практики здобувачі вищої освіти  виконують завдання з науково-дослідної роботи (за тематикою бакалаврських досліджень), використовуючи знання, отримані під час теоретичного навчання, працюють із фаховою літературою. НДРС проводиться у формі виконання індивідуальних завдань, внесення в дипломну роботу бакалавра даних експериментального дослідження, аналізу практичного досвіду роботи спеціалізованих закладів освіти, реабілітаційно-спортивних шкіл для людей з інвалідністю, реабілітаційних відділень лікарень, реабілітаційних, фізкультурно-оздоровчих закладів. Передбачена підготовка доповідей і повідомлень для виступу на науково-практичній конференції за результатами практики. 

Вимоги до знань і умінь здобувачів вищої освіти
По завершенню виробничої практики здобувач вищої освіти  повинен знати:
· основні клінічні прояви захворювань, основи функціональної діагностики, можливі ускладнення перебігу основного та супутніх захворювань;

· клініко-біологічні та дидактичні основи програмування занять з адаптивної рухової реабілітації хворих різних нозологій та осіб з обмеженими можливостями;

· характеристики лікувальних, фізкультурно-оздоровчих тренажерів та їх вплив на організм здорової чи хворої людини;

· методи АФК при певній патології, показання та протипоказання до їх застосування;

· основні методи АФК при захворюваннях та пошкодженнях опорно-рухового апарату людини;

· методи АФК при захворюваннях внутрішніх органів, показання та протипоказання до їх застосування;

· методи АФК та АФР при захворюваннях серцево-судинної системи, показання та протипоказання до їх застосування;

· методи і засоби АФК при різних захворюваннях нервової системи;

· методи і засоби АФК пацієнтів різних нозологічних груп;

· критерії оцінки ефективності застосування методів АФК при певних захворюваннях;

· систему планування, обліку роботи фахівця з АФК;

· принципи біологічної і клінічної дії, показання і протипоказання до занять АФК;

· методику організації та управління адаптивної фізкультурно-оздоровчої роботи;

· особливості санаторно-курортного лікування, об’єктивні дані щодо застосуванню санаторно-курортного лікування в залежності від особливостей та функціонального стану організму;

· структуру функції, завдання закладів спеціальної освіти фізкультурно-оздоровчого та рекреаційного профілю;

· особливості, зміст та принципи проведення психореабілітаційної роботи в умовах навчання спеціалізованих закладах освіти, реабілітаційно-спортивних школах для людей з інвалідністю;

· основні методи наукових досліджень, що використовуються в галузі адаптивного фізичного виховання і адаптивного спорту та реабілітації;
· особливості реалізації сучасних адаптивних фітнес-програм;

· вимоги до проведення уроків з адаптивної фізичної культури, основ здоров’я у СЗСШ.
Уміти:
· за даними функціональної діагностики визначати критерії оцінки стану пацієнтів різних нозологічних груп;

· складати навчально-реабілітаційні програми для їх застосування в умовах спеціалізованих закладів освіти, реабілітаційно-спортивних школах на усіх етапах навчання та виховання осіб з інвалідністю;

· складати та обговорювати з пацієнтом з інвалідністю індивідуальні програми занять АФК, використовуючи дані функціональної діагностики, а також характер перебігу захворювання;

· практично впроваджувати, коригувати навчальні програми в контексті їх реабілітаційного впливу;

· контролювати ефективність впровадження програм АФК, вносити необхідні корективи;

· вести відповідну планову, облікову та звітну документацію.

· виконувати найпростіші медичні маніпуляції.

· визначити дози, тривалість навантажувальних впливів;

· організовувати адаптивну фізкультурно-оздоровчу роботу серед осіб з інвалідністю;

· організовувати, планувати та визначати основні напрямки управління та керівництва спеціальною освітньою установою;

· здійснювати етапний контроль за змінами психічного стану учнів, коректувати методики корекційного впливу у відповідності до проміжних результатів застосування програм АФК; 

· володіти методиками контролю за функціональним станом організму; 

· вміти надавати першу долікарську допомогу;

· проводити уроки адаптивної фізичної культури за різними розділами програми у СЗСШ;

· вміти формувати та практично впроваджувати оздоровчі фітнес-програми.
Бази практики
Базами виробничої практики здобувачів вищої освіти  є навчальні, лікувально-профілактичні, реабілітаційні, фізкультурно-спортивні, вищі навчальні заклади, СЗСШ, профіль діяльності яких відповідає обраному напряму наукового дослідження та напряму підготовки.
Перелік баз практики пропонується здобувачів вищої освіти  на початку семестру-практики. Здобувачі вищої освіти  можуть самостійно обирати для себе місце проходження практики, якщо вона відповідає змісту та завданням, напряму виконуваного дослідження.

Здобувачі вищої освіти  можуть самостійно з дозволу кафедри обирати для себе місце проходження практики і пропонувати його для використання, якщо для збору необхідного матеріалу з обраного наукового напряму досліджень бакалавра зазначена база практики безпосередньо слугуватиме об’єктом дослідження.

Побажання здобувачів вищої освіти  повинно бути обґрунтовано заявою на ім'я завідувача кафедри, до якої додається лист з відповідної установи зі згодою прийняти дану особу для проходження науково-дослідної практики. Зміна бази практики можлива лише з поважних причин і лише до подання проекту наказу про проходження практики. Рішення про можливість зміни бази практики приймає завідувач кафедри.

Самостійно змінювати місце практики здобувач вищої освіти  не має права. У разі самостійної зміни місця практики, нез'явлення до місця практики без поважних причин вважають, що здобувач вищої освіти  не виконав навчального навантаження і може бути відрахований з Інституту.

Перелік практичних навичок, якими повинен володіти здобувач вищої освіти  під час проходження практики
 (під час проходження практики у спеціалізованих загальноосвітніх закладах лікувально-профілактичних, санаторно-курортних, реабілітаційно-спортивних закладах для людей з інвалідністю)
1. АФК для учнів із порушеннями слуху.

2. АФК для учнів з порушеннями зору.

3. АФК для учнів із порушеннями опорно-рухового апарату.

4. АФК для учнів з порушеннями розумового розвитку.

5. АФК для учнів з емоційними та поведінковими розладами.

6. АФК під час хірургічного лікування.

7. АФК після операції на органах черевної порожнини.

8. АФК після апендектомії.

9. АФК після резекції шлунку, кишечнику.

10. АФК після операції на органах грудної порожнини.

11. АФК після операції на серці.

12. АФК після операцій на легенях.
13. АФК після операції на судинах.

14. АФК в нейрохірургії.

15. АФК після операції на головному мозку.
16. АФК після операції на спинному мозку.

17. . АФК після травм опорно-рухового апарату.

18. Принципи застосування АФК для осіб із травмами опорно-рухового апарату.

19. АФК після травм верхніх і нижніх кінцівок.
20. АФК після травм хребців і таза.

21. АІФК після в оперативній травматології.

22. АФК при хворобах опорно-рухового апарата.

23. АФК при артрозах та артритах.

24. АФК під час остеохондрозу.

25. АФК під час деформації опорно-рухового апарату.

26. АФК при порушеннях постави.

27. АФК при сколіозах.

28. АФК при деформації стопи.
29. АФК при хворобах центральної нервової системи.

30. АФК під час хвороб мозкового кровообігу.

31. АФК при спастичних паралічів.

32. АФК при енцефалітів.
33. АФК при поліомієліту.

34. АФК під час неврозів.
35. АФК під час дегенеративних дистрофічних захворювань нервової системи (міастенія, міопатія).

36. АФК при органічних ушкоджень ЦНС.
37. АФК після черепно-мозкової травми.

38. АФК під час захворювань і травм периферичної нервової системи.
39. АФК при порушенні обміну речовин.

40. Адаптивна рухова реабілітація спортсменів.

41. Психофізична реабілітація учнів, які віднесені до спеціальних медичних груп.

Зміст розділів виробничої практики

Здобувачі вищої освіти  проходять виробничої практики у 8 семестрі за такими напрямками:

· планування навчально-реабілітаційних заходів;

· корекційна робота;

· науково-дослідна робота;

· робота над документацією планування та звітності з практики.

Навчально-реабілітаційна робота

1. Проведення реабілітаційного обстеження відповідно до нозології, зібрання необхідних емпіричних даних.

2. Визначення реабілітаційного діагнозу.
3. Планування реабілітаційного втручання.
4. Складання програми/методики фізичної реабілітації для хворих певної нозології.

5. Визначення критеріїв оцінки програми/методики фізичної реабілітації для хворих певної нозології.

4. Проведення реабілітаційного втручання, впровадження програми/методики фізичної реабілітації для хворих певної нозології та оцінка її ефективності.

Науково-дослідна робота

1. Виконання завдання керівника дипломної роботи бакалавра (якщо така передбачена навчальним планом) або керівника від бази практики.

2. Самостійне проведення комплексу заходів з фізичної реабілітації для покращення та корекції здоров’я  різних груп населення.

3. Підготовка наочного матеріалу з реабілітаційної роботи.
Документи виробничої практики

1. Щоденник практиканта, у якому фіксується  щоденна робота на практиці.

2. Звіт з виробничої практики.

Структура звіту виробничої практики
Основним документом, що свідчить про виконання здобувачем вищої освіти  програми практики, є письмовий звіт.

Зміст звіту повинен розкривати знання і уміння здобувача вищої освіти  , набуті ним у вирішенні питань, визначених метою і завданням практики. Звіт складається індивідуально кожним здобувачем вищої освіти , обсяг звіту до 40 сторінок А4 (допускається відхилення у межах 10%). 

Рекомендується наступна орієнтовна послідовність викладення матеріалу в звіті:

1. Титульна сторінка звіту (зразок оформлення див. у додатку 1). 

2. Зміст (що саме буде подано у звіті).

3. Зміст виконаних робіт (у таблиці, з вказівкою кількості годин  із розрахунку 1,5 кр. на тиждень).

4. Зміст звіту (основна частина звіту, що розкриває особливості виконання здобувачем вищої освіти  індивідуальних завдань під час практики /за темою бакалаврської роботи/).

6. Висновки (про результати практики) та можливі пропозиції.

7. Список використаних джерел.

8. Додатки (за необхідності).

ПРАВИЛА ОФОРМЛЕННЯ ЗВІТУ

Друкується за допомогою комп’ютера (інтервал 1,5, розмір шрифту – 14, шрифт Times New Roman) на одній стороні аркуша білого паперу А4 (210х297 мм).

Текст роботи необхідно друкувати, залишаючи береги таких розмірів: лівий – не менше 25 мм, правий – 10 мм, верхній і нижній – 20 мм. Шрифт друку повинен бути чіткий, чорного кольору, щільність тексту повинна бути однаковою. Допускається вписування в текст іншомовних слів, формул, умовних знаків тільки чорними чорнилами, а щільність вписаного тексту повинна бути наближеною до основного.

Заголовки структурних одиниць “ЗМІСТ”, “ВСТУП”, “РОЗДІЛ”, “ВИСНОВКИ”, “СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ”, “ДОДАТКИ” друкуються великими літерами, симетрично до тексту. Заголовки підрозділів друкуються маленькими літерами (крім першої) з абзацного відступу. Крапку в кінці заголовку не ставлять. Відстань між заголовком і текстом повинна дорівнювати 2-3 інтервалам. Кожну структурну одиницю роботи необхідно починати з нової сторінки.

Нумерація сторінок, розділів, підрозділів, малюнків, таблиць, формул подається арабськими цифрами без знака №.

Першою сторінкою є титульний аркуш, однак, на ньому номер сторінки не ставлять. Нумерація проставляється з наступної сторінки з цифри 2 у правому верхньому куті сторінки.

Підрозділи нумерують у межах кожного розділу.

Рисунки і таблиці необхідно подавати в роботі після першого посилання на них у тексті. Їх нумерують у межах розділу. Наприклад: рис. 1.2. (другий рисунок першого розділу); таблиця 3.1. (перша таблиця третього розділу). Якщо в роботі одна таблиця або рисунок його нумерують за загальними правилами.

Кожна таблиця повинна мати назву, яку розміщують над таблицею симетрично до тексту. Назву та слово “Таблиця” починають з великої літери. Назву не підкреслюють.

Назва рисунку виноситься під зображення.

На всі таблиці та рисунки повинні бути посилання в тексті, при цьому слово “таблиця” у тексті пишуть скорочено, наприклад:”… у табл. 2.3.” У повторних посиланнях на таблиці та рисунки треба вказувати скорочено слово “дивись”, наприклад: “див. табл. 1.3.”

У таблицях слід зазначати одиниці виміру. Якщо всі одиниці виміру є однаковими для всіх показників таблиці, вони наводяться у заголовку. Одиниці виміру мають наводитись у відповідності до стандартів. Чисельні величини у таблиці повинні мати однакову кількість десяткових знаків. Заголовки колонок таблиць починаються з великої літери.

Для підтвердження власних аргументів або для аналізу того чи іншого друкованого твору слід наводити цитати. Текст цитати починається та закінчується лапками, наводиться у тому граматичному вигляді, який поданий у джерелі, наукові терміни не виділяються лапками. Цитування повинно бути повним, без довільного скорочення авторського тексту і перекручування думок автора. Пропуск слів і речень без перекручування авторського тексту допускається й позначається трьома крапками у місцях пропуску. Кожна цитата супроводжується посиланням на джерело, наприклад: після цитати “…” (цит. за [13, с. 18-19]) (13 номер у списку використаних джерел, цитую зі сторінки 18-19).

Правила ведення й оформлення щоденника практики

1. Щоденник – основний звітний документ здобувача вищої освіти  під час проходження практики (формат А5- книжка, 8 сторінок). Робочі записи ведуться здобувачем вищої освіти  власноруч. Допускається друк календарного плану у щоденнику практики.
2. Якщо здобувач вищої освіти  проходить практику за межами міста, щоденник для нього є також посвідченням про відрядження, що підтверджує тривалість перебування студента на практиці.

3. Під час практики здобувач вищої освіти  щодня коротко повинен записувати в щоденник усе, що він зробив за день для виконання календарного графіка проходження практики. Докладні записи веде в робочих зошитах, які є продовженням щоденника.

4. Не рідше як раз на тиждень, здобувач вищої освіти  зобов'язаний подавати щоденник на перегляд керівникам практики від ВНЗ й від підприємства, які перевіряють щоденник, дають письмові зауваження, додаткові завдання й пропозиції.

5. Після закінчення практики щоденник разом із завіреним печаткою звітом та характеристикою має бути перевірений керівниками практики, які підписують його.

6. Звітну документацію здобувач вищої освіти  повинен здати на кафедру. Без заповненого щоденника та характеристики практика не зараховується.

Календарний графік проходження практики

1. Календарний графік проходження практики розробляється в перші дні практики керівниками від бази і від кафедри з урахуванням місцевих особливостей бази і контингенту практикантів.
2. Календарний графік заповнюється студентом у щоденнику з указівкою усіх дат по тижням практики.
3. У календарному графіку слід передбачити час на збирання матеріалу для випускної кваліфікаційної роботи та оформлення звіту про практику.

Форма підсумкової атестації з виробничої практики – диференційований залік. 
Захист звіту з виробничої практики
1. Оформлений звіт, заповнений щоденник, характеристику здобувач вищої освіти  подає на перевірку керівникові від бази практики.

2. Керівник знайомиться зі звітом. При позитивній оцінці візує звіт на титульному аркуші, готує характеристику на здобувача вищої освіти  (у щоденнику). У характеристиці дається оцінка виконання програми практики, змісту і оформлення звіту
3. У попередній день практики звіт подається здобувачем вищої освіти  на кафедру керівникові для перевірки і візування.

4. У випадках невідповідності вимогам щодо змісту і оформлення звіту, він повертається на доопрацьовування.

5. Захист звіту з практики приймає комісія, що призначає завідувач кафедри з числа викладачів, з обов'язковим включенням до комісії керівника практики від кафедри фізичної реабілітації та фізичного виховання.

6. За результатами захисту виставляється диференційована оцінка, що фіксується на титульному аркуші звіту та у щоденнику практики, відомості та заліковій книжці здобувача вищої освіти  .

7. Здобувачу вищої освіти , який не виконав програму практики з поважних причин, може бути надано право проходження практики повторно. Здобувач вищої освіти, який отримав негативну оцінку з практики, відраховується з інституту.

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ПРАКТИКИ


Підсумкову оцінку виставляє керівник практики від ВНЗ, узгоджуючи її з керівником від установи, де проходила практика. 

 При оцінюванні керівником звітів з практики передбачається три рівні засвоєння професійних знань і практичних навичок:

· І рівень (+) - професійна орієнтація з даного питання.

· П рівень (++) - здатність під керівництвом керівника практики за умови консультативної допомоги досвідченого спеціаліста використати набуті знання і виконувати практичні навички в процесі професійної діяльності.

· III рівень (+++) – здатність до самостійного користування базовими знаннями і практичними навичками в процесі професійної діяльності.

Здобувачу вищої освіти  , відстороненому від практики, або такому який одержав з практики незадовільну оцінку, а також студенту, який не пройшов практику в повному обсязі, за рішенням ради факультету призначається повторне проходження практики без відриву від навчальних занять у ВНЗ.

Здобувач вищої освіти  , який після повторного проходження практики одержує оцінку «незадовільно», відраховується з інституту.
	Сума балів
	Оцінка ECTS
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	з  практики

	90 – 100
	А
	відмінно
	зараховано

	82-89
	В
	добре
	

	74-81
	С
	
	

	64-73
	D
	задовільно
	

	60-63
	Е
	
	

	35-59
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання

	0-34
	F
	незадовільно з обов’язковим повторним проходженням практики


      Додатки (зразки оформлення звітної документації)

ДОДАТОК 1

ЗРАЗОК ЩОДЕННИКА ПРАКТИКИ

____________________________________________________________

(повне найменування вищого навчального закладу)

ЩОДЕННИК ПРАКТИКИ

____________________________________________________________

(вид і назва практики)

студента ___________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

факультет________________________________________

кафедра ______________________________________

освітній ступінь_______________________________
галузь знань __________________________________
напрям підготовки / спеціальність ________________
_________ курс,  група _______________

Полтава 2019
Студент_______________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

прибув на підприємство, організацію, установу

Печатка

підприємства, організації, установи
„___” _______________20___ року

____________     ________________________________________________

    (підпис)                   (посада, прізвище та ініціали відповідальної особи)

Вибув з підприємства, організації, установи

Печатка

Підприємства, організації, установи
  “___” _____________20___ року

_____________     ________________________________________________

                (підпис)            (посада, прізвище та ініціали відповідальної особи)

	№

з/п
	                    Назви робіт
	Тижні проходження практики
	Відмітки про виконання

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


Календарний графік проходження практики

Керівники практики:

від вищого навчального закладу ______ _____________

                                                                              (підпис)   (прізвище та ініціали)

      від підприємства, організації, установи ______  _____________

                                                                                                      (підпис)     (прізвище та ініціали

Робочі записи під час практики

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


                                 Відгук і оцінка роботи студента на практиці

_______________________________________________________

(назва підприємства, організації,  установи)

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Керівник практики від підприємства, організації, установи ___________ 

 ______________ _____________________

    (підпис)                              (прізвище та ініціали)

Печатка





«______» __________________  20 __ року

                 Відгук осіб, які перевіряли проходження практики

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Висновок керівника практики від вищого навчального закладу про проходження практики



	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Дата складання заліку „____”_______________20____року  

Оцінка: 

за національною шкалою____________________ 

кількість балів _________________________________

за шкалою ECTS __________________________       

Керівник практики від  вищого навчального закладу ____________ ______________________

        (підпис)                (прізвище та ініціали)


Примітки:

1. Форму призначено для визначення завдань на практику, проведення поточних записів набутих вмінь при виконанні роботи, оцінки результатів практики. Заповнюється студентом особисто, крім розділів відгуку про роботу студента на практиці. 

2. Формат бланка А5 (148
[image: image2.wmf]´

210 мм), брошура 8 сторінок разом з обкладинкою.

ДОДАТОК 2

                                    Зразок титульної сторінки звіту

 Відкритий міжнародний університет розвитку людини „Україна”

Полтавський інститут економіки і права

ЗВІТ

про виробничу практику

студента _________(ПІБ)

факультет________________________________________

кафедра _____________________________________________

освітній ступінь__________________________

спеціальність /напрям підготовки_______________________________________

4 курс,  група _______________

База практики ________________________________________________

Керівник практики від навчального закладу _______________________

Дата складання заліку „____”_______________20____року  







Оцінка: 

за національною шкалою_________________

кількість балів __________________________

за шкалою ECTS __________________________      

Члени комісії:
________________________________________
________________________________________




Полтава 20___
ДОДАТОК 3

Зразок оформлення змісту звіту 

ЗМІСТ

	Зміст виконаних робіт 
	

	ХАРАКТЕРИСТИКА БАЗИ ПРАКТИКИ
	

	РОЗДІЛ 1. 
	

	1.1. 
	

	1.2.  
	

	РОЗДІЛ 2. 
	

	2.1. 
	

	2.2.
	

	РОЗДІЛ 3. 
	

	3.1.
	

	3.2.
	

	ВИСНОВКИ
	

	СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ
	

	ДОДАТКИ
	


ДОДАТОК 4

Зразок оформлення змісту виконаних робіт

Зміст виконаних робіт

	№

п/п
	Зміст діяльності
	Кількість годин

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	Разом
	


Підпис студента ___________________________ (прізвище, ініціали)

Керівник практики від ВНЗ________________________ (прізвище, ініціали)

ДОДАТОК 5

Зразок оформлення таблиць 
Таблиця 1.1

Комплекс вправ  лікувальної гімнастики
	№ з/п
	Зміст
	Дозування
	Методичні вказівки

	Підготовча частина

	
	
	
	

	
	Основна частина

	
	
	
	

	Заключна частина

	
	
	
	

	
	
	
	


Таблиця 1.2
Динаміка ___________ у хворих 

	Показник 
	Основна група 

(n=--)
	Контрольна група

 (n=-)

	
	До реабілітації
	Після реабілітації
	р
	До реабілітації
	Після реабілітації
	р

	назва, од. вим.
	
	
	
	
	
	


РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА
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1. Артамонова Л. Л. Лечебная и адаптивно-оздоровительная физическая культура: учебное пособие для вузов / Л. Л. Артамонов,  В. В. Борисов,  О. П. Панфилов. – М. : Владос, 2010. – 389 с.
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