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1. Загальні положення

Виконання курсової роботи є однією з найважливіших форм самостійної роботи студентів по вивченню даної навчальної дисципліни (навчального курсу). У процесі її підготовки студенти глибоко і всебічно знайомляться з найважливішими і найбільш складними економічними проблемами, учаться аналізувати сучасні явища економічного життя суспільства, країни і робити на основі цього правильні, науково обґрунтовані теоретичні і практичні висновки.

Студенти, виконуючи курсову, здобувають досвід роботи з усілякою літературою, уміння знаходити в ній головні положення, що безпосередньо відносяться до обраної теми, учитися логічно і чітко викладати свої думки при розкритті теоретичних питань і, що особливо важливо, творчо їх застосовувати, пов'язуючи загальні теоретичні положення з конкретною дійсністю, практикою становлень, і розвитку ринкових відносин у нашій країні, профілем своєї майбутньої спеціальності.

У процесі підготовки курсової за допомогою бібліографічних каталогів здобуваються навички самостійного підбора необхідної літератури, фактичного і цифрового матеріалу, роботи зі статистичними довідниками, складанні таблиць, діаграм. Усе це не тільки розширює і поглиблює знання за курсом фінанси , але і прищеплює навички наукового дослідження і самостійного письмового викладу важливих і складних проблем.

При виконанні курсові роботи, і особливо при їхньому захисті, студенти здобувають необхідне уміння для підготовки виступів і доповідей на семінарських заняттях, участі в дискусіях і наукових конференціях.

Усе це показує, що написання курсової роботи на належному рівні має велике самовиховне значення, сприяє формуванню в студентів глибоких особистих переконань.
Відповідно з навчальним планом студенти спеціальності "Фінанси і кредит" виконують курсову роботу з дисципліни "Фінанси підприємства". Мета роботи полягає в:
· закріпленні, поглибленні й розширенні теоретичних знань, які студенти отримали при вивченні дисципліни "Фінанси підприємства ";

· розвитку практичних навичок та їх використання при вирішенні конкретних ситуацій, що виникають при здійсненні фінансово-господарської діяльності підприємств і організацій в умовах ринкових перетворень;
'

· удосконаленні навичок критичної оцінки організації і стану господарсько-фінансової діяльності господарюючих суб'єктів;

· набутті навичок оцінки і прийняття конкретних управлінських рішень на підприємствах.

Виконання курсової роботи включає наступні етапи:
· вибір теми;

· узгодження і коригування вибраної теми з науковим керівником, обговорення принципової логічної структури роботи;

· огляд літературних джерел за темою;

· розробка плану роботи;

· аналіз і обробка фактичного матеріалу;

· написання і оформлення курсової роботи;

· подання роботи на рецензування (в разі необхідності робота повертається на доопрацювання);

· захист курсової роботи.
2. Вибір теми і складання плану курсової роботи

Тема курсової роботи обирається кожним студентам самостійно на основі тематики курсових робіт з дисципліни. Студент має право запропонувати тему курсової роботи, яка не включена до тематики, що приведена в даних методичних вказівках. В цьому випадку на кафедру подається заява (додаток В) з вказівкою назви бажаної теми і мотивами її вибору. Враховуючи рівень знань студентів, їх схильність науково-дослідницької роботи, набутий практичний досвід викладач має право вносити певні корективи відносно розподілу тем. Тематика курсових робіт має проблемно-практичну спрямованість, періодично оновлюється і затверджується на засіданні кафедри.
Курсова робота виконується у відповідності зі складеним планом. 
План - це логічна основа, кістяк курсової роботи, найважливіший показник того, наскільки глибоко студент вивчив наявні джерела і відібрав з них саме істотне. Правильно складений план - свідчення розуміння студентом змісту розглянутої проблеми. План складається студентом після закріплення теми і вивчення літературних джерел по ній. При цьому рекомендується використовувати орієнтовні плані, що наведені в даній методичній розробці. Якщо в ході виконання курсової роботи виникне необхідність внесення в план доповнень чи уточнень, вони узгоджуються з науковим керівником. Оформлений відповідним чином і затверджений план розміщують на першій сторінці курсової роботи.

3.Підбір і вивчення літературних джерел по темі курсової роботи
 Після вибору теми й узгодження її з науковим керівником студент самостійно або знову-таки за допомогою наукового керівника може приступити до підбору основної і додаткової літератури по обраній тематиці.
Основна література — це навчальна література (підручники, навчальні посібники) і офіційні документи (Конституція, Закони, Укази, Постанови і т.п.).
Додаткова література - це монографії, колективні роботи, журнальні і газетні статті, різні довідники, енциклопедії і т.п. Додаткова література обов'язково повинна бути присутньою у списку. Важливо залучити більш широке коло додаткової літератури, у тому числі й на іноземних мовах, тому що від використання різних джерел буде залежати якість курсової роботи.
Крім визначених джерел, студент опрацьовує звіти про фінансово-господарську діяльність підприємства та статистичну інформацію.
При вивченні основної і додаткової літератури необхідно враховувати період її видання і бажано використовувати літературу останніх років.
Працюючи з літературою, важливо цілеспрямовано обирати необхідну інформацію по темі дослідження, систематизувати її у відповідності з розділами плану, посилаючись на використане джерело інформації. При цьому положення, думки, факти, які наводяться в роботі, можна переказувати своїми словами або приводити у вигляді цитати з обов'язковою посилкою на першоджерело. Всі опрацьовані літературні джерела повинні бути включені до списку використаної літератури.
Слід зауважити, що курсова робота, яка містить пряме списування матеріалу із різних джерел, оцінюється незадовільно і повертається студенту на доопрацювання. Тільки самостійність у викладі отриманих знань дозволить студентові через свою курсову роботу зрозуміти, наскільки він засвоїв тему, здійснити самоконтроль знань.

4. Збір і обробка практичного матеріалу

Теоретичні положення, що приводяться в курсовій роботі, повинні підтверджуватися і поглиблюватись практичними матеріалами діяльності підприємства.
Всі теми курсових робіт мають прикладний характер і повинні бути виконані на практичних матеріалах конкретних господарюючих суб'єктів. Студент повинен продумати й узгодити з науковим керівником форми аналітичних таблиць, рисунків, схем та можливі джерела отримання необхідної інформації. Це можуть бути форми фінансової, бухгалтерської й статистичної звітності, результати спеціальних обстежень, проведених студентом самостійно.
Зібраний студентом матеріал необхідно належним чином опрацювати, з метою його використання в курсовій роботі. Перш за все, слід забезпечити наочність і достовірність практичних даних, згрупувати їх в таблиці та ув'язати з текстом курсової роботи. При проведенні дослідження рекомендується використовувати економічні показники об'єкта дослідження не менш ніж за останні три роки господарсько-фінансової діяльності. Іноді студент зіштовхується з такою ситуацією, коли в різних авторів немає єдиної точки зору по розглядуваному питанню. Дуже добре в такому випадку навести висловлення декількох авторів, що стоять на різних позиціях і дати своє відношення до них. Спробувати дати аргументований виклад власного розуміння даного питання.

Цифрові показники повинні бути приведені в порівняльний вигляд, їх узагальнення здійснюється не лише шляхом складання аналітичних таблиць, а й за допомогою графіків, різноманітних діаграм, рисунків, схем, тощо. Як позитивний момент при виконанні курсової роботи є обробка вихідних даних на основі використання комп'ютерних технологій.
5.Структура та зміст курсової роботи

Курсова робота містить:
· вступ;

· теоретичну частину;

· практичну (основну) частину;

· висновки та пропозиції;

· список використаної літератури;

· додатки.

Обсяг курсової роботи не повинен перевищувати 60 сторінок рукописного або 50 сторінок друкованого тексту чи комп'ютерного набору.

У вступі необхідно: обґрунтувати актуальність обраної для дослідження теми та розкрити її значення; визначити мету та завдання дослідження, показати його новизну; подати характеристику методів дослідження і ступінь апробації пропозиції; вказати об'єкт дослідження. Вступ не повинен перевищувати 3-5 сторінок.
В теоретичній частині повинні бути висвітлені: теоретичні аспекти обраної для дослідження теми; методичні підходи до розв'язання поставлених завдань. Основний зміст теми повинен бути розкритий з використанням практичного матеріалу, який би підтверджував теоретичні положення.
В практичній (основній) частині необхідно теоретичний матеріал підкріпити конкретними прикладами та розрахунками, таблицями, схемами, рисунками, діаграмами, виконаними на матеріалах досліджуваного підприємства. Цінність роботи значно підвищується, якщо вона містить результати власних розрахунків студентів на основі фактичних даних. Курсова робота, в якій текстова частина носить теоретичний характер, тобто містить пряме списування матеріалу у різних джерел, оцінюється незадовільно і повертається на доопрацювання.
У висновках і пропозиціях необхідно зазначити позитивні і негативні сторони вивчення теми; подати стислі висновки щодо кожного пункту плану роботи; внести пропозиції по подальшому удосконаленню фінансової діяльності досліджуваного підприємства та розв'язанню найважливіших проблем теми. Висновки пишуться після завершення написання всієї роботи обсягом до трьох сторінок.
Курсова робота виконується державною мовою. Студент повинен самостійно І формувати свої думки, не допускати повторень. Викладання тексту повинно бути логічним, аргументованим і грамотним. В роботі не допускаються стилістичні, орфографічні та граматичні помилки. Студент повинен слідкувати за тим, щоб у роботі не було ніяких непорозумінь між окремими її положеннями та даними, приведеними в окремих таблицях, схемах, фінансовій та статистичній звітності.
6. Загальні вимоги до оформлення курсової роботи

Текст роботи повинен бути написаний на одній сторінці стандартного білого аркуша формату А4 (до 30 рядків на сторінці) з дотриманням таких розмірів полів: ліве - не менше 30 мм, праве - не менше 12 мм, верхнє - не менше 20 мм, нижнє – не менше 20 мм.
Не допускається виділення поля будь-якими рамками. Текст роботи, заголовки, таблиці, рисунки, додатки повинні бути написані чорнилом одного кольору.
На титульній сторінці необхідно вказати назву інституту, факультету, кафедри, назву дисципліни і тему роботи, а також прізвище, ім'я та по-батькові автора роботи і наукового керівника (додаток А). Потім розміщується завдання на курсову роботу із зазначенням дати отримання та підписом наукового керівника (додаток Б).
На наступній сторінці подається затверджений план курсової роботи. Наступна сторінка - зміст, в якому наводиться назва окремих питань та вказуються їх сторінки. Структурні частини роботи (План, Вступ, Теоретична частина, Практична частина, Висновки і пропозиції, Список використаної літератури) необхідно розпочинати з нової сторінки.

Всі сторінки повинні бути пронумеровані у правому верхньому куті аркуша арабськими цифрами без розділових знаків. Титульний лист входить до загальної нумерації і вважається першою сторінкою, але номер сторінки на ньому не ставиться. Другою сторінкою вважається зміст роботи та її план.
При посиланні на першоджерела вказують порядковий номер у списку використаної літератури в квадратних дужках, наприклад [9]. Якщо джерело цитують, то цитата оформляється у відповідності з правилами передачі прямої мови, а в кінці цитати ставиться порядковий номер використаного джерела та номер сторінки, на якій розміщена використана цитата, наприклад [ 12, С.75].
Таблиці, що розміщені по тексту роботи, нумеруються арабськими цифрами. Над правим верхнім кутом таблиці перед заголовком розміщують надпис "Таблиця" і вказують номер, що складається з номера питання пункту плану та порядкового номера таблиці (Таблиця 2.1). Таблиці, що наведені по тексту, повинні бути невеликими за розміром. Вони розміщуються після тексту, де про них згадується вперше. Великі таблиці рекомендується розміщувати в додатках.
Формули, які наводяться в роботі, слід нумерувати арабськими цифрами в дужках праворуч від формули. Номер формули складається з номера розділу і порядкового номера формули через крапку.
Схеми, графіки, малюнки, розміщені по тексту, підписують внизу, наприклад:
Рис. 2.2. Структура власного капіталу підприємства
Всі таблиці, графіки, схеми повинні мати заголовки, одиниці виміру показників і на них повинні бути зроблені посилання в тексті курсової роботи.
Список  використаної літератури  наводиться після "Висновків та пропозицій" в такій послідовності:
· закони і законодавчі акти України ;

· постанови, інструкції та інші нормативно-правові акти міністерств і відомств;

· спеціальна література в алфавітному порядку прізвищ авторів.

Студент може скласти список літератури і за черговістю посилань на неї у курсовій роботі. Літературні джерела оформлюються згідно вимог.
На останній сторінці списку використаної літератури проставляється дата виконання курсової роботи і підпис студента.
Додатки оформляються як продовження роботи (після списку використаної літератури). Розміщують їх в тій послідовності, в якій вони згадуються в тексті. Кожен додаток повинен починатися з нової сторінки, мати заголовок і бути пронумерований. Для позначення додатків використовують прописні букви алфавіту, за винятком: Є, З, І, ї, Й, О, Ч, Ь. Наприклад, у правому верхньому куті аркуша перед заголовком розміщують надпис - Додаток А.

7. Рецензування курсової роботи, її захист та оцінка

Закінчена і належним чином оформлена курсова робота у визначений строк подається на рецензування.
Після перевірки роботи науковий керівник пише рецензію, в якій зазначає позитивні сторони роботи, її недоліки, вказує шляхи усунення недоліків. Відгук (рецензія) на курсову роботу - це, з одного боку, форма контролю й оцінки проробленої студентом роботи з боку викладача, а, з іншої, форма надання допомоги студентові у глибокому оволодінні курсом і конкретно матеріалом по даній темі. Відгук (рецензія) несе на собі і велику виховну, і організуючу роль у самостійній роботі студента.
Робота, на яку подана негативна рецензія, повинна бути допрацьована у відповідності до вимог, викладених у рецензії наукового керівника, тобто студент зобов'язаний докорінно доопрацювати курсову роботу і разом з рецензією на попередню роботу подати на кафедру вдруге.
До захисту допускається курсова робота, що отримала позитивну рецензію. Захист проводиться на засіданні комісії, яка призначається завідувачем кафедри. При цьому студент викладає основний зміст курсової роботи, а потім дає відповідь на питання членів комісії і дає пояснення на критичні зауваження, що містяться у рецензії наукового керівника.

З врахуванням якості виконаної курсової роботи, рецензії наукового керівника, рівня виступу студента, а також відповідей на запитання - комісія оцінює курсову .роботу на "відмінно", "добре", "задовільно", незадовільно». 
8. Загальні критерії оцінки курсової роботи:

Незадовільно — ставиться за роботу, переписану з одного або декількох джерел.
Задовільно — ставиться за курсову роботу, у якій недостатньо повно освітлені вузлові питання теми, робота написана на базі дуже невеликої кількості джерел, притому застарілих.
Добре — ставиться за роботу, написану на досить високому теоретичному рівні, що повною мірою розкриває план курсової, правильно оформлену.
Відмінно — ставиться за роботу, що характеризується використанням великої кількості літературних джерел, глибоким аналізом використаного матеріалу, творчим підходом до його викладу, у тому числі до демонстрації дискусійности даної проблеми.
Курсова робота, яка при захисті не одержала позитивної оцінки, підлягає повторному захисту.
Позитивно оцінена курсова робота залишається на кафедрі і  зберігається згідно встановленого порядку.
9.Тематика курсових робіт з дисципліни „ Фінанси підприємства " 
1. Організація фінансової роботи і управління фінансами на підприємствах.

2. Організація фінансової діяльності підприємств різних галузей економіки (на прикладі конкретного підприємства).

3. Особливості організації фінансової діяльності господарських товариств (акціонерних товариств, товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю).

4. Фінансовий механізм діяльності підприємств.

5. Форми і методи державної фінансової підтримки суб'єктів господарювання в Україні.

6. Мікрокредитування підприємств малого бізнесу в Україні і в зарубіжних країнах.

7. Лізингове кредитування підприємств та ефективність його використання.

8. Роль довгострокових банківських кредитів у формуванні основних засобів підприємств.

9. Короткострокове банківське кредитування підприємств та напрямки його удосконалення в умовах ринку.

10. Форми і види кредитів, які використовуються в господарській діяльності підприємств.
11 .Комерційний кредит та його використання підприємствами. 
12. Споживчий кредит та його використання підприємствами. 
13. Формування грошових надходжень підприємств та резерви їх збільшення в умовах ринкових відносин. 
14. Організація фінансової роботи на підприємстві з планування і надходження виручки від реалізації продукції.

15. Формування і розподіл валового і чистого доходу на підприємствах. 
16. Організація безготівкових розрахунків та ефективність їх застосування підприємствами.


17. Використання векселів в фінансовій діяльності підприємств.

18. Організація і планування грошового обороту на підприємствах.
19. Організація грошових розрахунків підприємства з суб'єктами господарювання, та їх вплив на фінансовий стан підприємства.

20. Факторингові операції та їх місце в системі фінансових відносин підприємств. 
21. Оцінка ефективності витрат виробництва і джерела їх фінансування на підприємствах.

22. Формування і розподіл прибутку підприємств різних форм власності.
23 .Шляхи підвищення рентабельності як основа зміцнення фінансового стану підприємств.
 24. Фінансові аспекти приватизації державних і комунальних підприємств в умовах ринку. 
25. Власний капітал підприємств та джерела його формування і напрямки використання.
26. Статутний капітал, його склад та порядок формування і використання на підприємствах різних форм власності. 
27. Проблеми формування і використання фінансових ресурсів підприємств малого бізнесу. 
28. Фінансові взаємовідносини підприємств з страховими товариствами в ринкових умовах. 
29. Фінансові відносини підприємств з державними цільовим і позабюджетними фондами.

30. Фінансові відносини підприємств з державною бюджетною системою
31. Оподаткування прибутку підприємств різних форм власності та шляхи його удосконалення в ринкових умовах. 
32. Особливості оподаткування та звітності підприємств малого бізнесу та шляхи його удосконалення.

33. Прямі податки та їх вплив на фінансово-господарську діяльність підприємства. 
34. Непрямі податки та їх вплив на фінансовий стан підприємства.           

35. Система оподаткування та її значення у розвитку підприємств діючих у вільних економічних зонах. 
36. Оборотні кошти як складова частина фінансових ресурсів підприємства та резерви
підвищення їх використання в ринкових умовах.
 37. Джерела формування оборотних активів підприємств та шляхи їх оптимізації в умовах ринку. 
38. Нормування оборотних активів підприємств та його удосконалення в ринкових умовах. 
39. Оцінка складу і розміщення оборотних активів та їх вплив на фінансовий стан підприємств. 
 40. Вплив дебіторської і кредиторської заборгованості на фінансовий стан  підприємства.
41. Нематеріальні активи підприємства: їх склад і джерела фінансування. 
42. Економічна сутність основних засобів та удосконалення процесу їх відтворення на підприємствах.
43. Джерела і порядок фінансування відтворення основних засобів підприємств. 
44. Склад основного капіталу та фінансові важелі підвищення ефективності його використання на підприємстві. 
45. Оцінка показників стану та ефективності використання основних засобів підприємств.
46. Капітальні вкладення та джерела їх фінансування на підприємстві.
47. Джерела фінансування витрат на поліпшення основних засобів підприємства. 
48. Амортизаційні  відрахування як джерело фінансування відтворення основних засобів підприємств. 
49. Інвестиційна діяльність підприємств, методи здійснення та напрямки підвищення її ефективності в умовах ринкової економіки. 
50. Оцінка ефективності фінансових інвестицій підприємств в ринкових умовах.

51 .Удосконалення фінансового планування та прогнозування діяльності підприємств в ринкових умовах.
52. Оперативне фінансове планування на підприємствах. 
53. Бюджети і кошториси в фінансовому плануванні підприємств. 
54. Фінансовий план підприємства, порядок складання і реалізації контролю за його використанням.
55. Оцінка фінансового стану підприємства та шляхи його зміцнення в умовах ринку. 
56. Оцінка ліквідності і платоспроможності підприємства та шляхи їх зміцнення. 
57. Оцінка ділової активності та її вплив на фінансовий стан суб'єктів

господарювання.
58. Банкрутство підприємств і фінансові методи їх санації. 

59. Методи прогнозування банкрутства підприємств в ринкових умовах. 

60. Організація і форми фінансової санації підприємств.


10. Орієнтовні плани деяких тем курсових робіт
Тема Джерела і порядок фінансування відтворення основних засобів підприємств.
План.
Вступ.
Розділ 1. Сутність основних засобів та їх відтворення.
1.1. Сутність та структура основних засобів підприємства.

1.2. Відтворення основних засобів та його характерні особливості.

1.3. Кругооборот основних засобів та їх значення у фінансово-господарській діяльності підприємств у ринкових умовах.

1.4.
Фінансові джерела відтворення основних засобів підприємства. 
Розділ 2. Аналіз структури основних засобів та їх відтворення в ЗАТ «БРИЗ».
2.1. Основні відомості про ЗАТ «БРИЗ».

2.2. Склад, структура та стан основних засобів.
2.3. Ефективність використання основних засобів на підприємстві.
2.4. Джерела і порядок фінансування відтворення основних засобів на
підприємстві.
Розділ 3. Шляхи вдосконалення механізму відтворення основних засобів підприємства.
3.1. Своєчасна заміна зношених основних засобів.
3.2. Проведення капітального ремонту основних засобів.
3.3. Підвищення якості обслуговування основних засобів та покращення умов їх використання.
Висновки.
Список використаної літератури.
Додатки.
Тема Організація безготівкових розрахунків та ефективність їх застосування підприємствами.
План.
Вступ.
Розділ 1. Сутність та місце безготівкових розрахунків у забезпеченні діяльності підприємств.
1.1. Сутність та класифікація безготівкових розрахунків.
1.2. Форми та організація безготівкових розрахунків.
Розділ 2. Організація безготівкових розрахунків в АТ «КАПІТАЛ ТРЕЙД».
2.1. Основні відомості про АТ «КАПІТАЛ ТРЕЙД».
2.2. Форми безготівкових розрахунків, що використовуються в АТ «КАПІТАЛ ТРЕЙД».
2.3.Ефективність застосування безготівкових розрахунків в АТ «КАПІТАЛ ТРЕЙД».
Розділ 3. Шляхи вдосконалення механізму організації безготівкових розрахунків та ефективності їх застосування в АТ «КАПІТАЛ ТРЕЙД». Висновки.
Список використаної літератури.
 Додатки.
Тема Форми і види кредитів, які використовуються в господарській діяльності підприємств.
План.
Вступ. 
Розділ 1. Основи кредитування підприємств.
1.1. Суть та необхідність залучення кредитів.
1.2. Види кредитів, що надаються підприємствам.
Розділ 2. Кругооборот коштів на прикладі ОДП «КОМУНАЛЬНИК».
2.1. Основні відомості про ОДП «КОМУНАЛЬНИК».
2.2. Кредитори ОДП «КОМУНАЛЬНИК».
2.3. Форми та види кредитів, що використовуються на ОДП «КОМУНАЛЬНИК».
2.4. Вплив кредитування на показники виробничо-господарської діяльності
ОДП «КОМУНАЛЬНИК». 
Розділ 3. Шляхи підвищення платоспроможності ОДП «КОМУНАЛЬНИК» та ефективності використання залучених коштів. Висновки.
Список використаної літератури. 
Додатки.

Тема Формування грошових надходжень підприємств та резерви їх збільшення в умовах ринкових відносин.
План.
Вступ. 
Розділ 1. Грошові надходження підприємств.
1.1. Доходи від операційної діяльності.
1.2. Інші операційні доходи.
1.3. Доходи від фінансових операцій та від іншої звичайної діяльності. Розділ 2. Характеристика та склад грошових надходжень ТОВ «ЛАН».
2.1. Основні відомості про ТОВ «ЛАН».
2.2. Структура грошових надходжень ТОВ «ЛАН».
2.3. Питома вага різних груп доходів ТОВ «ЛАН».
Розділ 3. Шляхи удосконалення та розширення грошових надходжень у процесі відтворення в ТОВ «ЛАН».
 Висновки.
Список використаної літератури.
 Додатки.
Тема Оцінка ліквідності і платоспроможності підприємства та шляхи їх зміцнення.
План.
Вступ.
Розділ 1. Ліквідність та платоспроможність підприємства, як одні з найважливіших складових його функціонування в ринкових умовах.
1.1. Коефіцієнти (показники) ліквідності підприємства.
1.2. Коефіцієнти (показники) платоспроможності підприємства.
Розділ 2. Аналіз показників ліквідності і платоспроможності АКБ «НАДІЙНИЙ».
2.1. Основні відомості про АКБ «НАДІЙНИЙ».
2.2. Розрахунок показників ліквідності і платоспроможності АКБ
«НАДІЙНИЙ».
2.3. Оцінка динаміки основних показників ліквідності АКБ «НАДІЙНИЙ».
2.4. Оцінка динаміки платоспроможності АКБ «НАДІЙНИЙ».
 
       Розділ 3. Шляхи зміцнення ліквідності і платоспроможності АКБ «НАДІЙНИЙ 
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