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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ З НАВЧАЛЬНОЇ (ОЗНАЙОМЧОЇ) ПРАКТИКИ
1.1.  Мета та завдання практики

Навчальна ознайомча практика (за профілем майбутньої професії) є першим входження здобувачів вищої освіти до навчального процесу у вищому навчальному закладі з метою формування в них активного ставлення до здобуття високого рівня наукових і професійних знань, умінь і навичок для майбутньої практичної діяльності в галузі спеціальної освіти, адаптивного фізичного виховання, спорту і реабілітації. Ця практика проводиться на першому курсі з відривом від навчання.

Мета навчальної (ознайомчої) практики: ознайомлення студентів з особливостями майбутньої професійної діяльності.
Відповідно до мети визначено такі завдання практики: 

 - сформувати у студентів повагу до професії, стійкий інтерес до спеціальності у галузі фізичного виховання, спорту і здоров’я людини; 

- сформувати у студентів уявлення про роботу фахівця з фізичної реабілітації / фітнес-тренера;

- ознайомити з особливостями навчально-реабілітаційних заходів у сфері адаптивної фізичної культури, адаптивного спорту, рекреаційного туризму, охорони здоров’я, освіти;

- ознайомити студентів з особливостями планування реабілітаційно-оздоровчої роботи засобами адаптивного фізичного виховання та адаптивної рухової рекреації;

- ознайомити з основними видами оздоровчо-рекреаційної рухової активності;

 - ознайомити з організаційною роботою зі створення та забезпечення функціонування організацій  фітнесу, рекреації, адаптивної рухової  реабілітації;

- ознайомити з професійними функціями фахівця з адаптивної рухової реабілітації, фітнес-тренера, інструктора з аеробіки тощо;

- ознайомити з професійними функціями фахівця з спеціальної освіти в умовах загальноосвітніх шкіл: використання засобів і методів навчання школярів основ здоров’я у ході викладання предметів «Основи здоров’я», «Адаптивна фізична культура»;

- формувати вміння застосовувати сучасні методи наукових досліджень для виконання науково-дослідних завдань.

1.2. Обов'язки та права студентів-практикантів

Перед початком навчальної (ознайомчої) практики здобувач вищої освіти повинен отримати від керівника практики документи за встановленими в інституті формами, програму практики, щоденник практики,  договір на проходження практики. До початку практики подати керівникові практики список можливих баз проходження практик.

Перед початком практики студент повинен пройти на базі практики інструктаж з техніки безпеки. Під час проходження практики суворо дотримуватися правил техніки безпеки та внутрішнього розпорядку, що діють на базі практики. Режим роботи, встановлений для працівників бази практики, є обов'язковим для студентів, які проходять практику. За порушенням трудової дисципліни і правил внутрішнього трудового розпорядку студент несе дисциплінарну відповідальність перед адміністрацією бази практики.

Студент зобов'язаний сумлінно виконувати програму практики, намагаючись розширити свої знання та навички; виконувати завдання і доручення керівника від бази практики, спрямовані на засвоєння практичних навичок роботи фахівця - бакалавра за напрямком підготовки «Здоров’я людини».

Студент зобов'язаний вести наступну документацію: щоденник практики, в якому відображаються результати виконаної роботи (записи робить власноруч);   записи відвідувані заходи;   конспектувати необхідні навчальні матеріали.
Студент зобов'язаний щодня присвячувати питанням практики не менш 6 годин на день.  Після проходження практики студент складає письмовий звіт про практику й своєчасно подає його на кафедру фізичної реабілітації, захищає на підсумковій конференції.

Студенти мають право:

• звертатися з усіх питань, що виникають у процесі практики, до відповідних 

керівників практики (від ВНЗ, від установи), до адміністрації навчального закладу, викладачів навчального закладу;

• вносити пропозиції щодо удосконалення навчально-виховного процесу, організації практики. 

Для успішного виконання програми навчальної практики студенти повинні з перших днів включатися в життя бази практики і стати активними помічниками своїх наставників. 

1.3. Обов'язки керівника практики від ВНЗ

Керівник практики зобов'язаний своєчасно ознайомити здобувачів вищої освіти із програмою практики, надати всі форми звітної документації, провести загальний інструктаж, організувати вступну конференцію.

Керівник практики повинен супроводити здобувачів вищої освіти на базу практики, представити їх керівникові від бази практики і переконатися в тому, що практика почалася вчасно. Спільно з керівником від бази практики керівник організовує для студентів навчальні заняття, бесіди з провідними спеціалістами, екскурсії, консультує здобувачів вищої освіти з питань програми практики. Контролює виконання програми практики й дотримання студентами правил внутрішнього розпорядку. Перевіряє звіти про результати практики, бере участь у складі комісії, що перевіряє результати практики. Систематично інформує деканат (кафедру) про хід практики, а після її закінчення формує письмовий звіт про результати практики, висловлює зауваження та пропозиції щодо вдосконалення практичної підготовки здобувачів вищої освіти.

1.4. Обов'язки керівника практики від організації
· несе особисту відповідальність за проведення практики;

· організовує практику згідно з програмами практики;

· визначає місця практики, забезпечує найбільшу ефективність її проходження;

· організовує ознайомлення здобувачів вищої освіти з правилами техніки безпеки і охорони праці;

· забезпечує виконання погоджених із навчальним планом графіків проходження практики на структурних підрозділах підприємства, організації, установи;

· надає студентам-практикантам можливість користуватися літературою, необхідною документацією;

· контролює дотримання студентами-практикантами правил внутрішнього розпорядку;

· створює необхідні умови для засвоєння практикантами нової техніки, передових технологій, сучасних методів організації праці;

· контролює виконання Кодексу законів про працю України тощо.

2. ОСНОВНІ ВИДИ РОБІТ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ ПІД ЧАС ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ
 (у залежності від виду обраної бази практики)
1. Участь в організаційно-методичних конференціях (настановчій та підсумковій) з практики.

Проведення основних видів робіт у залежності від обраної бази практики, зміст яких розкривається у звіті студента ( у залежності від обраної бази), а саме:

База практики - загальноосвітня школа, спеціальна загальноосвітня школа 
· ознайомлення зі школою (співбесіда з вчителем адаптивної фізичної культури, ознайомлення з умовами проведення занять з адаптивної фізичної культури, обладнанням, інвентарем, спортивним залом і спортивним майданчиком, організацією навчально-виховної і позакласної роботи з фізичного виховання);
· вивчення документації (документів планування навчально-виховної і позакласної роботи з фізичного виховання, оформлення документів звітності);
· перегляд уроків фізичної культури, проведених вчителем з різновіковим контингентом школярів;

· проведення аналізу уроків фізичної культури, проведених студентами-практикантами;
· складання комплексів фізкультхвилинок та проведення їх у 1-4 класах ;

· організація і проведення рухливих перерв зі школярами молодших класів;

· виконання функцій і обов'язків помічника вчителя фізичної культури під час проведення уроків (підготовка місць занять, організація роботи підгруп, які займаються за завданням вчителя, контроль за правильністю техніки виконання окремих вправ, проведення рухливих ігор, естафет, участь у суддівстві);
· виконання завдань учителя фізичної культури з організації і проведення заходів з фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи у режимі навчального і подовженого дня школи;

· організація і проведення спортивної години, фізкультурного свята у позаурочний час зі школярами 1-4 класів;
· участь у організації і проведенні планових змагань з різних видів спорту.
База практики: фітнес-центр, фітнес-клуб, спортивні школи

· ознайомлення зі структурою фітнес-центру, фітнес-клубу, спортивної школи (співбесіда з наставником, ознайомлення з умовами проведення занять, обладнанням, інвентарем, спортивним залом і спортивним майданчиком, організацією діяльності установи);
· вивчення діючої документації;
· перегляд занять, оздоровчих тренувань, проведених з різновіковим контингентом;

· проведення аналізу тренувань;
· вивчення особливостей дитячих, групових програм;

· організація популяризації здорового способу життя ;

· виконання функцій і обов'язків помічника інструктора (підготовка місць занять, організація роботи підгруп, контроль за правильністю техніки виконання окремих вправ);
· виконання завдань наставника практики;

· організація та проведення фізкультурного свята для дітей;
· участь у організації та проведенні планових змагань з різних видів спорту.
База практики: реабілітаційні центри, лікарні, санаторії, профілакторії

-  ознайомлення зі структурою реабілітаційного центру, лікарні, санаторію, профілакторію тощо  (співбесіда з наставником, ознайомлення з умовами проведення занять, обладнанням, інвентарем, спортивним залом і спортивним майданчиком, організацією діяльності установи);

· вивчення діючої документації;
· перегляд та спостереження за роботою масажиста, інструктора ЛФК;

· вивчення особливостей різних видів масажу;
· вивчення особливостей проведення лікувальної гімнастики;

· організація популяризації здорового способу життя ;

· виконання функцій і обов'язків помічника масажиста, інструктора ЛФК (підготовка місця занять, контроль за правильністю техніки виконання окремих вправ);
· виконання завдань наставника практики;

· участь в організації та проведенні просвітницьких заходів щодо здорового способу життя;

·  психолого-педагогічні спостереження за хворими (з використанням психодіагностичного інструментарію).

* - Змістовна частина звіту узгоджується з керівником навчальної практики від ВНЗ ( у залежності від обраної бази практики)

3. ЗВІТНА ДОКУМЕНТАЦІЯ

За результатами практики студенти-практиканти подають до захисту наступні документи:

1. Щоденник роботи студента-практиканта (додаток 1)

2. Звіт про проходження практики загальним обсягом до 30 сторінок формат А4 у довільній, але структурованій формі за вимогами (додаток 2-5). Допускається відхилення у кількості сторінок у межах 10%.

3.1. Календарний графік проходження практики

1. Календарний графік проходження практики розробляється в перші дні практики керівниками від бази і від кафедри з урахуванням місцевих особливостей бази та контингенту практикантів.
2. Календарний графік складається для кожного студента індивідуально.

Складається та описується у щоденнику календарний графік проходження практики за тижнями.

3. У календарному графіку слід передбачити час на збирання матеріалу для звітної документації. 

          3.2. Правила ведення та  оформлення щоденника практики

1. Щоденник – основний звітний документ студента під час проходження практики.

2. Якщо студент проходить практику за межами міста, щоденник для нього є також посвідченням про відрядження, що підтверджує тривалість перебування студента на практиці.

3. Під час практики студент щодня коротко повинен записувати в щоденник усе, що він зробив за день для виконання календарного графіка проходження практики. Докладні записи, власноруч, веде в розділі «Робочі записи під час практики».

4. Не рідше як раз на тиждень студент зобов'язаний подавати щоденник на перегляд керівнику практики від ВНЗ й від підприємства/ установи, які перевіряють щоденник, дають письмові зауваження, додаткові завдання й пропозиції.

5. Після закінчення практики щоденник разом із завіреним печаткою звітом має бути перевірений керівниками практики, які складають відгук та оцінку роботи студента (С.6-7 щоденника), підписують його, завіряють печатками.

6. Оформлений щоденник разом із звітом студент повинен здати на кафедру. Без заповненого щоденника та оцінки керівника практика не зараховується.

3.3. Вимоги до змісту та оформлення звіту з практики

1. Результати проходження практики студент оформляє як письмовий звіт, що повинен мати чітку структуру, логічну послідовність викладу, переконливу аргументацію, обґрунтованість рекомендацій і висновків.

2. Звіт складається з:
· титульного аркуша;

· змісту, що містить назви всіх розділів і підрозділів із зазначенням сторінок, на яких вони викладені;

· вступу, де обґрунтовуються завдання практики, описуються особливості бази практики, контингент досліджуваних;

· основної частини з описом усіх видів виконаних робіт (див. додаток В), з використанням таблиць і рисунків;

· висновків;

· списку використаних літературних джерел або нормативних документів;

· додатків (за необхідності).

3. Основна частина звіту поділяється на розділи та підрозділи, перелік і послідовність яких визначається змістом програми практики.

4. Загальний обсяг звіту повинен становити до 30 сторінок друкованого тексту формату А4. 

Поля залишаються з чотирьох сторін аркуша: зліва - 20 мм; справа не менше 10 мм; зверху і знизу - не менше 20 мм. Сторінки звіту повинні бути пронумеровані вгорі, на першій сторінці номер не ставиться.

5. Таблиці, виконані на окремих листах,  додатки включаються у нумерацію сторінок. Кожна таблиця повинна мати заголовок, що починається з великої літери і розміщується нижче слова «таблиця», яке пишеться над правим верхнім кутком таблиці. Таблиці нумеруються послідовно арабськими цифрами. При перенесенні частини таблиці на іншу сторінку вказують: «Продовження таблиці» (із зазначенням її номера). Таблиці розміщують так, щоб їх можна було розглядати без перегортання сторінки після першого посилання на них у тексті звіту. При посиланні на таблицю вказують її номер і слово «таблиця» у скороченому вигляді.

6. У додатках (за необхідності) наводяться форми статистичної звітності, допоміжні матеріали. Кожний додаток починається з нової сторінки, у правому верхньому куті зазначається «Додаток №____».

7. Звіт відповідним чином переплітається, зшивається.

                                             3.4.  Захист звіту з практик

1. Оформлений звіт, заповнений щоденник, характеристику (за необхідності) студент подає на перевірку керівникові від бази практики.

2. Керівник знайомиться із звітом. При позитивній оцінці візує звіт на титульному аркуші, готує характеристику на студента. У характеристиці дається оцінка виконання програми практики, змісту і оформлення звіту
3. У попередній день практики звіт подається студентом на кафедру керівникові для перевірки і візування.

4. У випадках невідповідності вимогам щодо змісту і оформлення звіту, він повертається на доопрацьовування.

5. Захист звіту з практики приймає комісія, що призначає завідувач кафедри з числа викладачів, з обов'язковим включенням до комісії керівника практики від кафедри фізичної реабілітації.

6. За результатами захисту виставляється диференційована оцінка, що фіксується на титульному аркуші звіту та на останній сторінці щоденника, у відомості та заліковій книжці студента.

7. Студенту, який не виконав програму практики з поважних причин, може бути надано право проходження практики повторно. Студент, який отримав негативну оцінку з практики, відраховується з інституту.

3.5. Підведення підсумків практики 

Підсумки ознайомчої практики підводяться не пізніше 3 днів після закінчення практики під час підсумкової конференції в ПІЕП, на якій студенти діляться враженнями про власну діяльність, обмінюються думками про позитивні й негативні моменти, з якими вони зштовхнулися під час проходження практики в різних закладах. Конференція, як правило, має науково-практичний характер, включає доповіді та повідомлення студентів і може супроводжуватися презентацією. Доповіді практикантами готуються на основі вивчення досвіду роботи викладачів з фізичної культури, результатів своєї наукової, начально-методичної, виховної роботи.  Проводить підсумкову конференцію керівник практики – доцент, викладач,  кафедри фізичної реабілітації. 

3.6. Критерії  та шкала оцінювання 

Підсумкову оцінку виставляє керівник практики від ВНЗ, узгоджуючи її з керівником від установи, де проходила практика. 

 При оцінюванні керівником звітів з практики передбачається три рівні засвоєння професійних знань і практичних навичок:
І рівень (+) - професійна орієнтація з даного питання.

П рівень (++) - здатність під керівництвом керівника педагогічної практики за умови консультативної допомоги досвідченого спеціаліста використати набуті знання і виконувати практичні навички в процесі професійної діяльності.

III рівень (+++) – здатність до самостійного користування базовими знаннями і практичними навичками в процесі професійної діяльності.

Студенту, відстороненому від практики, або такому який одержав з практики незадовільну оцінку, а також студенту, який не пройшов практику в повному обсязі, за рішенням ради факультету призначається повторне проходження практики без відриву від навчальних занять у ВНЗ.

Студент, який після повторного проходження практики одержує оцінку «незадовільно», відраховується з інституту.

	Сума балів 
	        Оцінка ECTS
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	з  практики

	90 – 100
	               А
	відмінно
	зараховано

	82-89
	               В
	добре
	

	74-81
	               С
	
	

	64-73
	               D
	задовільно
	

	60-63
	               Е 
	
	

	35-59
	              FX
	незадовільно з можливістю повторного складання
	не зараховано з можливістю повторного складання

	0-34
	                F
	Незадовільно з обов’язковим повторним проходженням практики
	не зараховано з обов’язковим проходженням практики


Додатки (зразки оформлення звітної документації)

ДОДАТОК 1

ЗРАЗОК ЩОДЕННИКА ПРАКТИКИ

______________________________________________________________________________

(повне найменування вищого навчального закладу)

ЩОДЕННИК ПРАКТИКИ

навчальна (ознайомча практика)
(вид і назва практики)

студента ___________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

факультет________________________________________

Кафедра _____________________________________________

освітній ступінь_____________________________________

напрям підготовки _________________________________________________

або спеціальність ____________________________________________

_________ курс,  група _______________

Полтава 2019
Студент_______________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

прибув на підприємство, організацію, установу

Печатка

підприємства, організації, установи
„___” _______________20___ року

____________     ________________________________________________

    (підпис)                   (посада, прізвище та ініціали відповідальної особи)

Вибув з підприємства, організації, установи

Печатка

Підприємства, організації, установи
  “___” _____________20___ року

_____________     ________________________________________________

                (підпис)            (посада, прізвище та ініціали відповідальної особи)

	№

з/п
	                    Назви робіт
	Тижні проходження практики
	Відмітки про виконання

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


Календарний графік проходження практики

Керівники практики:

від вищого навчального закладу ______ _____________

                                                                              (підпис)   (прізвище та ініціали)

      від підприємства, організації, установи ______  _____________

                                                                                                      (підпис)     (прізвище та ініціали

Робочі записи під час практики

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


                                 Відгук і оцінка роботи студента на практиці

_______________________________________________________

(назва підприємства, організації,  установи)

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Керівник практики від підприємства, організації, установи ___________ 

 ______________ _____________________

    (підпис)                              (прізвище та ініціали)

Печатка





«______» __________________  20 __ року

                 Відгук осіб, які перевіряли проходження практики

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Висновок керівника практики від вищого навчального закладу про проходження практики



	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Дата складання заліку „____”_______________20____року  

Оцінка: 

за національною шкалою____________________ 

                                                                  (словами)

кількість балів _________________________________





(цифрами і словами)

за шкалою ECTS __________________________       

Керівник практики від  вищого навчального закладу 

____________ ______________________

        (підпис)                (прізвище та ініціали)


Примітки:

1. Форму призначено для визначення завдань на практику, проведення поточних записів набутих вмінь при виконанні роботи, оцінки результатів практики. Заповнюється студентом особисто, крім розділів відгуку про роботу студента на практиці. 

2. Формат бланка А5 (148
[image: image1.wmf]´

210 мм), брошура 8 сторінок разом з обкладинкою.

ДОДАТОК 2

                                    Зразок титульної сторінки звіту

 Відкритий міжнародний університет розвитку людини „Україна”

Полтавський інститут економіки і права

ЗВІТ

про ____________________ практику

студента _________(ПІБ)

факультет________________________________________

кафедра _____________________________________________

освітній ступінь__________________________

напрям підготовки _________________________________________

/або /спеціальність _______________________________________

_________ курс,  група _______________

База практики ________________________________________________

Керівник практики від навчального закладу _______________________

Дата складання заліку „____”_______________20____року  

Оцінка: 

за національною шкалою_________________

                                                                  (словами)

кількість балів __________________________





(цифрами і словами)

за шкалою ECTS __________________________      

Члени комісії

________________________________________




Полтава 2015

ДОДАТОК 3

Зразок оформлення змісту звіту 

ЗМІСТ

	Зміст виконаних робіт 
	

	ХАРАКТЕРИСТИКА БАЗИ ПРАКТИКИ
	

	РОЗДІЛ 1. 
	

	1.1. 
	

	1.2.  
	

	РОЗДІЛ 2. 
	

	2.1. 
	

	2.2.
	

	ВИСНОВКИ
	

	СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ
	


ДОДАТОК 4

Зразок оформлення змісту виконаних робіт

Зміст виконаних робіт

	№

п/п
	Зміст діяльності
	Кількість годин

	
	
	

	
	
	--- год

	
	
	--- год

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	Разом
	___ годин

(із розрахунку 6 годин на день)


Підпис студента ___________________________ (прізвище, ініціали)

Керівник практики ________________________ (прізвище, ініціали)

                                   РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА

ОСНОВНА

1. Богдановська Н. В. Фізична реабілітація різних нозологічних груп: навчальний посібник для студентів факультету фізичного виховання / Н. В. Богдановська, М. В. Маліков. – Запоріжжя: Запорізький національний університет, 2009. – 316 с.

2. Васильков А. А. Теория и методика физического воспитания /   А. А. Васильков. –  М. : Феникс, 2008
3. Григорьев О. А. Теоретические основы спортивной подготовки и тренировки : учебное пособие / О. А. Григорьев, Г. Р. Гостев, А .В. Лотоненко,  А. А. Лотоненко. – М. : Еврошкола, 2010. –  183 с.
4. Епифанов В. А. Лечебная физическая культура: учебное пособие для студентов медицинских вузов / В. А. Епифанов. – Москва: «ГЭОТАР-Медиа», 2006. –565 c.
5. Спортивные игры: техника, тактика, методика обучения : учебн. для студ. высш. учебн. завед. / Ю. Д. Железняк [и др.] ; под ред. Ю. Д. Железняка, Ю. М. Портнова. – 5-е изд., стереотип. – М. : Академия, 2008. – 520 с. 
6.  Основи методології та організації наукових досліджень : [навчальний посібник для студентів, курсантів, аспірантів і ад'юнтів] / за ред. А. Є. Конверського. – К. : Центр учбової літератури, 2010. – 352 с.

7. Теория и методика физической культуры / под ред. Ю. Ф. Курамшина. –  М.: Советский спорт, 2007 – 463 с.
8. Лущик І. В. Усі уроки фізичної культури / І. В. Лущик. –Х. : Веста, 2011. –  383 с. 

9. Максименко А. М. Теория и методика физической культуры : учеб. для вузов физ. культуры / А. М. Максименко. – 2-е изд. – М. : Физическая культура, 2009. – 496 с.

10. Матвеев Л. П. Общая теория спорта и ее прикладные аспекты : учеб. для вузов физ. культуры / Л. П. Матвеев. – 5-е изд., испр. и доп. – М. : Советский спорт, 2010. – 340 с.

11. Мухін В. М. Фізична реабілітація  : підручник для студ. вищих навч. закл. фіз. виховання і спорту / В. М. Мухін. - К. : Олімпійська література, 2000. - 424 с.

12. Частные методики адаптивной физической культуры : учеб.пособие / под ред Л.В.Шапковой. - М. : Советский спорт, 2004. - 464 с.
13. Фітнес : анот. бібліогр. покажч. друкованих видань трьома мовами / уклад. Ірина Свістельник. – Л. : ЛДУФК, 2013. – 106 с. (Серія „Інформаційне  забезпечення фізичної рекреації, реабілітації і здоров′я людини ”, вип. 3). 

ДОДАТКОВА

1. Калюжнова И.А. Лечебная физкультура / И. А. Калюжнова, О.В.Перепелова. – Р.-н-Д.: Феникс, 2008. – 394  с.

2. Маліков М. В. Основи реабилитации. / М. В. Маліков, Н. В. Богдановська. – Запоріжжя : Запорізький національний університет, 2007. – 308 с.

3. Маліков М. В. Функціональна діагностика у фізичному вихованні і спорті: [навч. посіб. для студ. вищ. навч. закл.] / Н.В. Маликов, Н.В. Богдановская, А. В. Сватьєв – Запоріжжя: ЗДУ, 2006. – 227 с.
4. Массаж : техника и методика массажа / [Сост. Лебедева Е.Г.] – М.: Центрполиграф, 2005. – 156c.

5. Мурза В. П. Фізична реабілітація: навч. посібник / В.П. Мурза – К.: Орлан, 2004. – 599 с.

6. Мухін В. М. Фізична реабілітація / В.М.Мухін. – К.: Олімпійська література, 2005. – 472 с.
7. Общая физиотерапия. Учебник / под ред. Г.Н. Пономаренко. – СПб.: ВМедА, 2008 – 288 с. 

8. Порада А. М. Основи фізичної реабілітації: навч. посібник / А. М. Порада, О.В.Солодовник, Н. Є. Прокопчук. – К.: Медицина, 2008. – 248 с.

9. Соколова Наталия Ивановна. Превентивная физическая реабилитация – путь к здоровью нации / Наталия Ивановна Соколова. – К.: Знання Украины, 2005. – 371 с.
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