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ВСТУП
Підготовка сучасних конкурентноздатних на ринку праці фахівців потребує постійного поєднання теоретичного навчання з реаліями господарського життя, що здійснюється шляхом проходження студентами щорічних практик.

Фінансово-аналітична практика відбувається на 4 курсі у восьмому семестрі протягом 3 тижнів і є суттєвою складовою навчального процесу з спеціальності 072 „Фінанси, банківська справа та страхування”. Така практика носить комплексний  характер і покликана завершити формування у студентів за освітнім рівнем „бакалавр” системи спеціальних знань, умінь, навичок, достатніх для виконання професійних обов’язків у фінансових підрозділах підприємств, в державних фінансових і податкових органах, банківських установах, страхових компаніях, фондових біржах і аудиторських фірмах та інших фінансових органах.

1. МЕТА І ЗАВДАННЯ ПРАКТИКИ
Метою практики є поглиблення теоретичних знань студентів та придбання практичних навичок в сфері організації фінансової і інвестиційної діяльності підприємств різних форм власності і галузей економіки, організації банківської справи, оволодіння навичками практичної роботи в фінансовій сфері, формування у студентів професійних умінь, здатності прийняття оптимальних управлінських рішень в умовах ринкової економіки, виховання внутрішньої потреби постійного оновлення і збагачення професійних знань та творчого їх застосування в практичній діяльності. Умовою виконання завдань практики є збір, обробки і підготовка фінансово-аналітичної та іншої економічної інформації для складання звіту про виробничу практику і в наступному виконання випускної роботи.

2. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ З ОРГАНІЗАЦІЇ ПРАКТИКИ
Для допуску до практики студент повинен повністю виконати теоретичну частину навчального плану, прийняти участь у інструктивних зборах, на яких одержати необхідні консультації, і отримати:

· Направлення на практику;

· Щоденник практики;

· Посвідчення про відрядження.

· Програму практики.

· Програмні та індивідуальне завдання.

Студент повинен своєчасно прибути на базу практики; у відділ кадрів оформити наказ про зарахування, пройти усі види інструктажу з техніки безпеки та охорони праці, ознайомитися з правилами внутрішнього розпорядку. З керівником практики узгоджується графік проходження виробничої практик, в якому конкретизуються робочі місця, окремі завдання, строки їх виконання та інші умови.

Фінансово-аналітичну практику студенти проходять на фінансово стійких, з достатньо високим рівнем організації фінансової роботи підприємствах різних форм власності, організаційно-правових форм діяльності, а також у банківських та інших фінансово-кредитних установах.
З метою якісного виконання фінансово-аналітичної практики студентами складається індивідуальний план (графік) проходження практики, який затверджується керівником практик від підприємства і засвідчується печаткою. Студент повинен постійно заносити записи про виконану роботу у щоденник, який також засвідчується підписом і печаткою керівника практики і є обов’язковим документом у складі звітності про проходження практики. Щоденник практики є індивідуальним документом, що підтверджує виконання її програми, а також джерелом інформації для складання звіту. Крім того в щоденнику керівником практики від інституту записуються програмні й індивідуальне завдання студенту – практиканту відповідно до змісту практики. Студент також має право заносити в щоденник свої пропозиції щодо поліпшення фінансової роботи і наданої підприємству іншої допомоги. В щоденнику можуть також заноситися відомості про інші підприємства (організації, установи), з якими практикант знайомиться або співпрацював при виконанні програми чи індивідуального завдання.
Наприкінці щоденника дається характеристика – атестація студента керівником практики від виробництва, а також відводиться місця для зауважень і побажань керівника практики від інституту, зроблених під час перебування на підприємстві і контролю за роботою студента – практиканта.

Щоденник разом зі звітом представляється для захисту практики.

3. ОБОВ’ЯЗКИ СТУДЕНТА
Студент повинен своєчасно розпочати проходження практики і завершити виконання її програми згідно з терміном, передбаченим графіком навчального процесу та індивідуальним планом проходження практики. Обов’язковим для студента є суворе дотримання правил внутрішнього розпорядку, охорони праці, протипожежної безпеки, які діють на підприємстві, де він проходить практику. Під час практики студент повинен виконувати всі роботи, передбачені програмою практики, а також при необхідності надавати допомогу у виконанні фінансової та іншої економічної роботи. Адміністрація підприємства має право залучати студента до участі у наданні допомоги підприємству лише на тих робочих місцях, що передбачені програмою практики і відповідають фаховому спрямуванню. Студент має право також брати участь у громадському житті підприємства, обговоренні питань його фінансової діяльності на зборах, нарадах.
4. КЕРІВНИЦТВО ПРАКТИКОЮ
Загальне керівництво практикою студентів від підприємства здійснює заступник керівника підприємства з фінансово-економічних питань. Безпосередньо на робочих місцях керівництво та контроль за практикою студентів здійснює заступник головного бухгалтера з фінансів, начальник (заступник начальника) фінансового (фінансово-економічного, облікового, фінансового) управління (відділу), економіст-фінансист. Керівник практики від підприємства повинен:

· створити необхідні умови для якісного виконання студентами програми практики;

· здійснювати постійний контроль за ходом виконання програми практики студентами та дотриманням графіку проходження практики;

· забезпечувати нормальні умови праці та техніки безпеки;

· надавати студентам всебічну допомогу у виконанні оперативної, фінансової, аналітичної роботи, забезпечувати їх необхідною бухгалтерською, фінансовою, статистичною звітністю, фінансово-аналітичною та іншою інформацією, чинними інструктивними та нормативними документами;

· контролювати своєчасність та правильність записів у щоденнику проходження практики;

· ознайомитися зі змістом звіту про виконання практики, дати відгук про повноту проходження практики і ділової якості студента-практиканта.

Методичне керівництво практикою від інституту здійснюють викладачі кафедри фінансів шляхом прибуття на бази практики та надання студентам-практикантам усних і письмових консультацій. При цьому викладачі звертають увагу на обсяг і якість виконаної студентами роботи, своєчасність і правильність ведення щоденника практики, надають методичну допомогу по виконанню програми практики, збору матеріалу для написання звіту та бухгалтерської звітності, планової та іншої документації для складання звіту про проходження практики.

Результати практики студент узагальнює у формі письмового звіту про виробничу фінансову практику, в якої висвітлюється всі розділи програми, в тому числі матеріали про виконання індивідуального завдання. До звіту обов’язково додається щоденник про проходження практики з відповідними підписами і печатками.
Результати розрахунків студент подає в таблицях, графіках, діаграмах. В кінці кожного розділу звіту студент пропонує напрямки покращення фінансово-господарської діяльності та шляхи зміцнення фінансового стану підприємства. Звіт з практики складається кожним студентом самостійно і містить основне текстову частину обсягом 30-40 сторінок стандартних аркушів та додатки.

Звіт повинен мати наскрізну нумерацію сторінок, аркушів звіту та додатки до нього повинні бути зшиті. Студент, який працював під час практики на посаді, складає звіт з практики в повному обсязі.

Керівник від бази практики перевіряє звіт і надає характеристику студенту, його відношення до виконання завдань практики, а також рекомендацію про можливість використання на посаді замісника головного бухгалтера по фінансах.

Звіт підписується студентом і разом з іншими документами (щоденником, характеристикою) подається до інституту на рецензію викладачеві – керівникові практики від інституту.

Допущений до захисту звіт з практики захищається студентом у комісії, до складу якої входять викладачі інститутку, керівники від бази практики. Захист звіту з практики приймається комісією в інституті або на базах практики після закінчення терміну виробничої практики. Оцінка, отримана студентом при захисті звіту, фіксується у відомості деканату та заліковій книжці студента. 
Студент, який не виконав програму практики і отримав незадовільну оцінку при захисті звіту, направляється на повторне проходження практики або відраховується з інституту за невиконання вимог навчального плану.
Підсумки проходження студентами практики обговорюються на засіданні кафедри фінансів.

СТРУКТУРА ЗВІТУ
Вступ

1. Характеристика підприємства та організаційна структура фінансової служби підприємства.

2. Фінансовий аналіз діяльності підприємства (організації).

3. Планування і прогнозування фінансово-господарської діяльності підприємства (організації).

4. Інвестиційна діяльність підприємства (організації).

5. Програма проходження практики в інших установах:

5.1. Установи державної податкової адміністрації.

5.2. Установи комерційних банків.

5.3. Страхові компанії (товариства).

6.
Висновки та пропозиції.

7.
Додатки (статут підприємства (організації), або витяги з відповідних документів про нормативно-правову характеристику підприємства, положення про фінансову службу (відділ) або посадову інструкцію про службові обов’язки працівника фінансового підрозділу, форми звітності згідно чинного законодавства, копії документів та інші матеріали).

ПРОГРАМА ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ НА ПІДПРИЄМСТВІ
Практика проводиться в різних підрозділах підприємства на окремих робочих місцях виходячи з особливостей і можливостей підприємства з таким розрахунком, щоб студент міг отримати знання, уміння та навики при виконанні конкретних практичних завдань.

Розподіл часу фінансово-аналітичної бакалаврської практики студентів IV курсу напряму 6.030508 „Фінанси і кредит”

	№ п/п
	Назва розділу практики
	Кількість днів

	1.

2.

3.

4. 
	Характеристика підприємства та організаційна структура фінансової служби

Фінансовий аналіз діяльності підприємства (організації)

Оподаткування на підприємстві
Діяльність підприємства (установи) з банківськими та іншими фінансовими інститутами
	2
8
3
2

	
	Разом
	15


При проходженні виробничої практики в інших установах (комерційних банків, страхових компаніях, державної податкової адміністрації) розподіл часу здійснюється керівником практики і студентом виходячи з конкретних умов діяльності цих органів та змісту програми практики в них. Для закріплення теоретичних знань студент за період практики виконує наступні види робіт щодо фінансово-господарської діяльності підприємств (організацій) різних форм власності та галузей економіки.
1. Характеристика підприємства та організаційна структура фінансової служби:

Для написання характеристики підприємства необхідно вивчити його виробничу та господарські особливості, види діяльностей, які здійснює підприємство, розкрити основні положення статуту підприємства, структуру господарських договорів та розрахункового процесу з постачальниками і покупцями, організаційну структуру підприємства, положення на ринку споживачів, перспективи розвитку підприємства. В цьому розділі студент також дає характеристику організаційної структури фінансової служби підприємства, використовуючи положення про фінансову службу (відділ) або посадову інструкцію, розглядає права і обов’язки працівників фінансового підрозділу та його взаємодію з іншими відділами підприємства (організації), зокрема:

· ознайомитися з організацією фінансово-економічної роботи на підприємстві, визначити склад і функції фінансового апарату;

· ознайомитися з організаційною структурую та посадовими обов’язками співробітників, режимом та правилами роботи у цих підрозділах, об’ємом та планування робіт;
· ознайомитися з організацією поточної, контрольно-аналітичної та планової роботи на підприємстві;

· вивчити досвід підготовки завдань для впровадження обчислювальної техніки в фінансово-аналітичній роботі на підприємстві;

· ознайомитися з системами автоматизованої обробки фінансово-економічної інформації на підприємстві.
2. Фінансовий аналіз діяльності підприємства (організації)
Студент повинен ознайомитися зі станом  аналітичної роботи на підприємстві – хто проводить фінансово-економічний аналіз, зміст аналітичної роботи, використовуються чині результати аналізу в керівництві і управлінні підприємством, зміцненні його фінансового стану. Студент повинен також вивчити функції фінансового відділу і самостійно виконати різні види аналітичної роботи.

Фінансовий аналіз діяльності підприємства здійснюється в таких напрямах:

1. Аналіз майнового стану і загальна оцінка фінансового стану підприємства.

2. Склад, структура, джерела формування оборотних активів та ефективність їх використання.

3. Склад, структура, джерела формування основних засобів, розрахунок показників їх технічного стану і ефективності використання.

4. Склад і структура власного і позикового капіталу.

5. Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства (доходів, прибутків, рентабельності).

6. Аналіз і оцінка ділової активності підприємства.

7. Аналіз і оцінка ліквідності та платоспроможності підприємства.

8. Аналіз і оцінка фінансової стійкості підприємства.

9. Комплексна оцінка фінансового стану підприємства.

10. Аналіз і прогнозування можливого банкрутства підприємства.

11. Висновки та пропозиції щодо поліпшення фінансового стану підприємства.

Джерелом інформації для проведення фінансового аналізу підприємства є фінансова звітність, форми бухгалтерської і статистичної звітності. Тому необхідно підготувати баланс підприємства до аналізу. Для цього треба скласти аналітичний баланс, де згрупувати статті активу балансу на позаоборотні і оборотні активи, а статті пасиву балансу – на джерела власних і позичених коштів. Розрахувати структуру балансу на початок і на кінець звітного періоду, визначення відхилення в сумі і в структурі в розрізі статей аналітичного балансу.
До даного розділу звіту практики додається копії форм фінансової звітності підприємства: баланс підприємства (Ф №1), звіт про фінансові результати (Ф №2), звіт про рух грошових коштів (Ф №3), звіт про власний капітал (Ф №4), примітка до балансу (Ф №5), копії форм статистичної звітності: звіт про фінансові результати, дебіторську та кредиторську заборгованість (Ф №1-Б), звіт про основні показники діяльності підприємства (Ф №1-П), інші матеріали, а саме: копії кредитного договору, договору застави, гарантійного листа, лізингового договору, договору на розрахунково-касове обслуговування підприємства банком, розрахунок кредитоспроможності підприємства та його потреби в кредитних ресурсах.

3. Оподаткування на підприємстві 

· ознайомитися із змістом фінансової звітності, в якій відображаються податкові та інші платежі за попередній період;

· нарахувати до сплати в бюджет прибутковий податок з громадян за звітний період;

· скласти декларацію про прибуток підприємства за квартал поточного року та розрахувати розмір авансових платежів на наступний квартал поточного року;

· скласти декларацію про податок на додану вартість за місяць поточного року та розрахунок бюджетного відшкодування податку;

· розрахувати розмір акцизного збору до сплати в бюджет за останній місяць поточного року;

· скласти розрахунок земельного податку за останній звітний період;

· ознайомитися з порядком розрахунку місцевих податків і зборів, що сплачуються підприємствами. 

· нарахувати збір до сплати в Державний Пенсійний фонд України по підприємству за місяць поточного року;

· розрахувати загальну суму мита, сплаченого підприємством протягом кварталу поточного року;

4. Діяльність підприємства (установи) з банківськими та іншими фінансовими інститутами

В процесі проходження практики з організації інвестиційної діяльності підприємств студент повинен ознайомитися з її змістом, вивчити законодавчі акти, нормативні та інструктивні матеріали, що регулюють банківську діяльність, самостійно виконати наступну роботу:
· дати характеристику банківської діяльності підприємства;

· провести аналіз ефективності банківських послуг;

· провести аналіз ефективності фінансових вкладень;

· проаналізувати ефективність формування і управління портфелем цінних паперів на підприємстві;

· проаналізувати можливості залучення іноземних банківських сум на підприємство;

· проаналізувати можливості впровадження сучасних інформаційних технологій у банківській діяльність підприємства;

До даного розділу програми практики додаються копії бізнес-плану та фінансового плану підприємства, розрахунки на отримання короткострокових та довгострокових кредитів, можливість та аналіз використання новітніх банківських послуг, копії документів щодо відкриття фінансування капітальних вкладень в установах банку.

5. Програма проходження практик в інших установах та організаціях
5.1. Установи державної податкової адміністрації
· Ознайомитися з організаційною структурою установи Державної податкової адміністрації України – бази проходження практики;

· Вивчити законодавчі акти і положення Державної податкової адміністрації України щодо системи оподаткування та посилення контролю за повнотою і своєчасністю перерахування податків і зборів;
· Проаналізувати правильність заповнення декларацій про прибуток підприємства, декларацій про податок на додану вартість, що подаються платниками за звітній період;

· Скласти звіт про надходження податку на додану вартість до бюджету по установі Державної податкової адміністрації за червень поточного року, виконавши для цього необхідні розрахунки;

· Скласти звіт про надходження податку на прибуток до бюджету по установі Державної податкової адміністрації України за звітній період, виконавши для цього необхідні розрахунки;

· Проаналізувати правильність нарахування та сплати до бюджету прибуткового податку з громадян по одному з підприємств за звітній період;

· Проаналізувати правильність нарахування і сплати в бюджет податку з власників транспортних засобів та інших самохідних машин і механізмів за останній звітній період, виходячи з фактичного парку автотранспортних засобів та ставок податку у відповідності з чинним законодавством;

· Ознайомитися з порядком розрахунку і сплати підприємствами місцевих податків і зборів. Виконати розрахунок комунального податку за червень поточного року;

· Прийняти участь в перевірці правильності нарахування і сплати земельного податку юридичними та фізичними особами;

· Проаналізувати правильність нарахування і сплати в бюджет акцизного збору платниками;

· Прийняти участь в перевірці правильності складання фізичними особами, які здійснюють підприємницьку діяльність, декларацій про отримані доходи;

· Проаналізувати правильність нарахування і сплати в бюджет інших податків, зборів та відрахувань;

· Ознайомитися з порядком застосування штрафних санкцій та нарахування пені за неповноту та несвоєчасність перерахування податків і зборів до бюджету. Розрахувати розмір пені та інших штрафних санкцій на конкретному прикладі;
До даного розділу звіту додаються копії податкової декларації з податком на додану вартість, декларації про податок на прибуток підприємства, розрахунків акцизного збору, земельного податку, податку з власників транспортних засобів, місцевих податків і зборів, декларацій про доходи фізичних осіб – підприємців
5.2. Установи комерційних банків
Завдання практики з питань банківських операцій полягає у набутті студентами навичок технікою фінансових розрахунків та банківського менеджменту, вміння розуміти зміст, призначення те ефективність банківських операцій і послуг, а також самостійно виконати наступну роботу:

· Розглянути структуру управління банку та функції окремих підрозділів і служб;

· Ознайомитися з порядком формування власного капіталу та управління ресурсами банків;

· Розглянути форми та технологію здійснення розрахункових операцій, що застосовуються банком для обслуговування підприємства як клієнта;

· Вивчити систему електронних платежів комерційного банку;

· Ознайомитися з порядком відкриття банком поточного та валютного рахунків підприємств, оформити документи, необхідні для їх відкриття;

· Оформити договір на розрахунково-касове обслуговування банком підприємства;

· Організацію та обслуговування банком касового обороту господарюючих суб’єктів;
· Визначити порядок і терміни здавання грошової виручки підприємствами, організаціями, установами;

· Здійснення банком кредитних операцій;

· Розглянути цілі, строки, умови та етапи здійснення кредитування підприємства банком, форми забезпечення зобов’язань позичальника перед банками, оформити договір застави, гарантійний лист, поручительство;

· Оцінити кредитоспроможність підприємства – позичальника, для цього розрахувати показники, що характеризують платоспроможність, фінансову стійкість позичальника. За результатами розрахунків оцінити рейтинг підприємства – позичальника та зробити висновок про можливість отримання ним кредиту;

· Оформити заяву на видачу позики і вказати перелік документів, які подаються до банку підприємством – позичальником, розглянути умови кредитної угоди та оформити кредитний договір між банком та підприємством;

· Ознайомитися з видами і порядком відкриття та використання позичкових розрахунків підприємством, розглянути можливості застосування контокорентного рахунку, корпоративних кредитних карток та платіжних карток з можливістю овердрафту;

· Організацію депозитних операцій комерційного банку;

· Проаналізувати інвестиційну діяльність та формування інвестиційного портфелю комерційного банку;

· Ознайомитись з порядком фінансування і кредитування інвестиційної діяльності підприємства, у тому числі капітальних вкладень;

· Організацію комерційно-посередницьких операцій комерційного банку;

· Проаналізувати фінансові показники діяльності комерційного банку.

Доданого розділу звіту додаються копії договорів кредитного і розрахунково-касового обслуговування підприємств, договору застави, документів з оформлення різних банківських операцій.
5.3. Страхові компанії (товариства)
Під час практики студенти повинні виконати наступні види робіт:

· Вивчити і дати загальну характеристику діяльності страхового товариства та його організаційної структури;

· Ознайомитися з процедурою підготовки та укладання договорів страхового товариства з фізичними та юридичними особами;

· Скласти договір страхування майна і визначити строки його дії, страхову вартість об’єктів страхування, суму страхових платежів (премій);

· Скласти заяву при настанні страхової події і акт про загибель або пошкодження майна підприємства – страхувальника, визначити суму страхового відшкодування;

· Ознайомитися з порядком страхування транспортних засобів і вантажів, які належать юридичним або фізичним особам;

· Ознайомитися з організацією та видами страхових послуг, пов’язаних з особистим страхуванням громадян;

· Скласти договір добровільного і обов’язкового особистого страхування робітників, службовців і водіїв від нещасних випадків або хвороб; визначити розмір страхових внесків для сплати страхового товариства і документально оформити до виплати  суми при втраті працівниками підприємства загальної або часткової працездатності внаслідок нещасного випадку, що відбувся на виробництві;

· Ознайомитися з видами страхових послуг страхового товариства зі страхування різних видів відповідальності;

· Скласти договір обов’язкового страхування цивільної відповідальності власників транспортних засобів між підприємством і страховим товариством;

· Визначити розмір страхових платежів підприємством – страхувальником і суму страхового відшкодування для сплати страховиком при настанні страхового випадку за договором обов’язкового страхування цивільної відповідальності власників транспортних засобів;
· Скласти договір страхування кредитних і підприємницьких (фінансових) ризиків між підприємством і страховим товариством. Визначити суму страхової відповідальності страховика і розмір страхового відшкодування за договором страхування відповідальності позичальника за непогашення кредиту; визначити страхові суми і збитки підприємства з комерційних операцій, пов’язаних з інвестуванням коштів і фінансовими результати підприємницької діяльності;

· Ознайомитися з порядком формування і використання фінансових ресурсів страхового товариства;

· Ознайомитися з порядком формування, розподілу та використання прибутку страхового товариства;

· Проаналізувати складі структуру видатків страхового товариства;

· Дати оцінку фінансової надійності і платоспроможності страхового товариства.

До даного розділу звіту слід додати копії договорів страхування, розрахунки страхових платежів і страхового відшкодування, діючи правила страхування майна та інших об’єктів юридичних та фізичних осіб, копії форм фінансової звітності страхового товариства, допоміжні матеріали, які були використані для аналізу його фінансового стану.

Додаток 1

ВНЗ „Полтавський інститут економіки і права”

Відкритий міжнародний університет розвитку людини „Україна”

Кафедра управління та адміністрування
ЗВІТ

про проходження фінансово-аналітичної 

бакалаврської практики

студента ______ курсу

групи ______ з напряму підготовки „Фінанси і кредит”

___________________________________________________________

(прізвище, ім’я та по батькові)
місце практики: ______________________________________________
Керівник практики:
від підприємства _________________________________

(посада, прізвище, ім’я, по батькові)
від інституту _____________________________________
(вчена ступінь, звання, посада)

________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)
Полтава 20____
PAGE  
3

