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ВСТУП

Магістерська практика є частиною магістерської підготовки за спеціальністю 016 «Спеціальна освіта»  i має за мету надання майбутнім магістрам умінь та навичок проведення наукових досліджень за фахом в контексті обраної теми магістерського дослідження.


Мета і завдання магістерської  практики. Магістерська практика забезпечує набуття умінь і навичок: опрацювання літературних джерел за темою магістерського дослідження; вибору методів наукового дослідження, методичних прийомів і процедур наукового дослідження у контексті тематики магістерської роботи; складання плану проведення педагогічного експерименту; проведення констатувального, пошукового та формувального експериментів; опрацювання емпіричних даних; опису результатів експерименту; підготовки та оформлення тез доповідей; вимоги до написання наукової статті; підготовки до захисту кваліфікаційної роботи (магістерської), створення презентації та написання автореферату магістерської роботи.
Предметом магістерської практики є поглиблення навичок самостійної наукової роботи, розширення наукового світогляду студентів, проведення педагогічного експерименту у відповідності з обраним напрямком дослідження, опис результатів констатувального та формувального експериментів, оформлення розділу 3 та 4 магістерської роботи.

Магістерська практика організується за модульно-кредитною системою як самостійна робота студентів за участю викладача-тьютора 6 годин на день. Результати самостійної практичної діяльності студентів оцінюються за 100 - бальною шкалою. 


Форма підсумкової атестації з практики – диференційований залік. При отриманні за результатами поточного контролю  менше 50 балів, студент не допускається до заліку з магістерської практики i вважається таким, що не виконав усі види робіт, передбачених навчальним планом у 3 семестрі. 
Науковими керівниками магістрів призначаються професори та доценти кафедри, які активно ведуть науково-дослідну роботу. У разі виконання студентом теми досліджень на межі галузей наук допускається призначення, крім наукового керівника, одного чи більше консультантів.

Бази практики
Базами магістерської практики здобувачів вищої освіти є спеціальнів навчальні, лікувально-профілактичні, реабілітаційні, фізкультурно-спортивні, вищі навчальні заклади, профіль діяльності яких відповідає обраному напряму наукового дослідження (темі магістерської роботи).

Перелік баз практики пропонується здобувачам вищої освіти на початку семестру 2-ого року навчання. Здобувачі вищої освіти можуть самостійно з дозволу завідувача кафедри обирати для себе місце проходження практики і пропонувати його для використання, якщо для збору необхідного матеріалу з обраного наукового напряму досліджень магістра зазначена база практики безпосередньо слугуватиме об’єктом дослідження.

Побажання студента повинно бути обґрунтовано заявою на ім'я завідувача кафедри, до якої додається лист з відповідної установи зі згодою прийняти дану особу для проходження магістерської практики. Зміна бази практики можлива лише з поважних причин і лише до подання проекту наказу про проходження практики. Рішення про можливість зміни бази практики приймає завідувач кафедри.

Самостійно змінювати місце практики здобувач вищої освіти не має права. У разі самостійної зміни місця практики, нез'явлення до місця практики без поважних причин вважають, що студент не виконав навчальний план і може бути відрахований з інституту.

ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН МАГІСТЕРСЬКОЇ ПРАКТИКИ
	№ 

№ темии
	Назва змістових модулів


	бали

	
	
	Кількість

балів

	Науковий (дослідницький) практикум

	1
	Опис методів дослідження, оформлення  матеріалів другого розділу магістерської роботи
	10

	2
	Опис етапів проведення дослідження, особливостей контингенту 
	20

	3
	Проведення констатувального експерименту. Опис емпіричних  даних констатувального експерименту
	20

	4
	Розробка програми (методики, технології) фізичної / психофізичної реабілітації осіб обраної нозології (написання матеріалів 3 розділу)
	20

	5
	Написання статті / тез за матеріалами 3ого розділу магістерського дослідження на науково-практичну конференцію
	10

	6
	Опис емпіричних даних за результатами формувального експерименту 
	10

	7
	Оформлення щоденника, звіту та іншої документації. Захист звіту практики, складання заліку
	10

	Всього:
	
	100


Обов’язки студентів-практикантів

Студенти Інституту при проходженні практики зобов’язані:

– до початку практики на настановних зборах одержати від керівника практики консультації щодо проходження практики і оформлення всіх необхідних документів;

– своєчасно (не пізніше зазначеної у направленні дати) прибути на базу практики;

· систематично працювати над виконанням завдань за програмою практики;
– вести щоденник практики, в якому фіксувати виконання відповідних етапів (розділів) календарного плану-графіку практики;

– у повному обсязі виконувати всі завдання, передбачені програмою практики, зазначені у індивідуальному графіку проходження практики, та вказівками безпосереднього керівника; 

– виконувати діючі на підприємстві (в організації) правила внутрішнього розпорядку, строго дотримуватись правил охорони праці, техніки безпеки і виробничої санітарії;

– нести відповідальність за виконану роботу;

– постійно підтримувати контакти з кафедрою та у призначений керівником практики від кафедри термін з’явитися на проміжний контроль;

– висвітлити результати виконаної роботи та оформити їх у звіті про проходження практики, відповідно до встановлених і діючих вимог Інституту до структури та оформлення звіту;

· своєчасно надати на кафедру звітні документи та у належний термін захистити матеріали практики перед відповідною комісією.

Під час практики студент повинен розвинути та закріпити свої навики та вміння:

– проводити бібліографічну роботу із залучення сучасних інформаційних технологій;

– вибирати необхідні методи дослідження, модифікувати існуючі та розробляти нові методи, виходячи із задач конкретного дослідження;

– проводити наукові дослідження (констатувальний, пошуковий, формувальний експерименти)  і обробляти отримані результати, аналізувати та осмислювати їх з урахуванням опублікованих матеріалів. 

ЗМІСТ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ ПРАКТИКАНТА ТА ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ МАГІСТЕРСЬКОЇ ПРАКТИКИ
Завдання 1. Описати методи дослідження, які використані у магістерській роботі. Пояснити, як використовуються загальнонаукові  та емпіричні методи дослідження (інструментальні, педагогічні, психодіагностичні, соціологічні, функціональної діагностики та інші). Пояснити вибір методів математичної статистики в залежності від величини вибірки. 

Навести конкретні методики дослідження, пояснити, що саме досліджується та досягається за допомогою того чи іншого метода.
Завдання 2. Описати контингент обстежених осіб (гендерний, віковий розподіл). Описати етапи проведення експерименту.

Завдання 3. Описати стисло сутність та результати констатувального експерименту. 
Завдання 4. Розробити програму (методику, технологію) фізичної /психофізичної реабілітації осіб певної нозології (у залежності від теми виконуваної роботи). Вказати складові: мета, завдання, методи та засоби, форми організації, інші особливості.
Завдання 5. Навести перелік критеріїв оцінки ефективності розробленої програми (методики, технології) фізичної /психофізичної реабілітації осіб певної нозології. 

Завдання 6. Стисло описати основні результати формувального експерименту на основі виділених критеріїв оцінки ефективності; пояснити отримані результати з точки зору їх достовірності.
Завдання 7. Провести аналіз та узагальнення результатів дослідження. Опанувати методику написання заключного розділу кваліфікаційної (магістерської) наукової роботи (розділ 4). 

Завдання 8. Ознайомитися з типовими вимогами до оформлення додатків до наукової праці. У разі їх наявності в випускній магістерській роботі, навести окремі з них в якості приклада.
Завдання 9. Сформувати висновки за результатами магістерської практики.

Додаткове індивідуальне завдання для самостійної роботи студентів: написати статтю/тези на одну з науково-практичних конференцій за темою наукового дослідження.
Структура та оформлення звіту 
Основним документом, що свідчить про виконання студентом програми магістерської  практики, є письмовий звіт (див. додатки). Зміст звіту повинен розкривати знання і уміння студента, набуті ним у вирішенні питань, визначених метою і завданням практики. Звіт складається індивідуально кожним студентом. 

Рекомендується наступна орієнтовна послідовність викладення матеріалу в звіті:

1. Титульна сторінка звіту (зразок оформлення див. у додатках). 
2. Зміст (що саме буде подано у звіті).

3. Зміст виконаних робіт (у таблиці, з вказівкою кількості годин).
4. Зміст звіту (основна частина звіту, що розкриває виконанням здобувачем вищої освіти індивідуальних завдань для самостійної роботи під час практики).

6. Висновки (за результатами  даної практики).

7. Список використаних джерел (вказувати лише ті джерела, які використано для складання звіту).

8. Додатки (за необхідності).

9. Акти про впровадження результатів магістерського дослідження (якщо таке передбачено).

Обсяг звіту складає довільну кількість сторінок комп’ютерного набору, як правило, 35-45 сторінок. До загального обсягу входять титульна сторінка, план, вступ, основна частина, висновки, список використаних джерел та додатки. 
Підведення підсумків практики
За результатами магістерської практики проводиться залік, який відбувається відкрито перед членами комісії. Атестація за підсумками практики проводиться на підставі письмового звіту та щоденника з практики, оформлених відповідно до встановлених вимог, та відзиву керівника практики. У звіті слід відобразити виконання усіх завдань для самостійної роботи студентів.

 За підсумками атестації виставляється диференційована оцінка. Письмовий звіт разом з іншими документами (щоденник, графік, робочі записи, індивідуальні завдання, відгук), подається на рецензування безпосередньому керівнику практики від кафедри у термін, який визначається кафедрою та регламентується нормативними й методичними документами з організації і проведення практики.

Переданий на кафедру та зареєстрований у встановленому порядку на кафедрі звіт перевіряється керівником практики від кафедри. Якщо за результатами перевірки звіту виявлено його відповідність вимогам Інституту, звіт рекомендується до захисту перед комісією шляхом здійснення напису на титульному аркуші «до захисту» безпосереднім керівником та завіряється його підписом з позначенням дати здійснення підпису. 

У випадку виявлення невиконаних робіт, невідповідності вимогам Інституту, звіт направляється на доопрацювання студенту із здійсненням напису на титульному аркуші «на доопрацювання» безпосереднім керівником, що завіряється його підписом з позначенням дати здійснення підпису.

За результатами перевірки звіту керівник практики від кафедри визначає оцінку, з якою звіт рекомендується до захисту перед комісією. Оцінка керівника практики носить рекомендаційний характер і не є обов’язковою оцінкою захисту для комісії.
Після перевірки поданого звіту керівником практики від кафедри і при наявності позитивної оцінки, звіт з практики публічно захищається студентом на кафедрі перед комісією, яка створюється за розпорядженням завідувача кафедри і складається з викладачів (не менше двох) відповідної кафедри або на пiдприємствi, де до складу комісії входять керівники практики вiд кафедри та підприємства /установи. 
Оцінка визначається з урахуванням своєчасності подання необхідних документів з практики, якості підготовленого звіту, виконання індивідуального завдання, рівня знань та рівня захисту студента за чотирибальною диференційною шкалою («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно») та шкалою ECTS, яка характеризує успішність студента. 

Оцінка за практику вноситься в заліково-екзаменаційну відомість і в залікову книжку студента та враховується підчас визначення стипендії разом з оцінками за результатами підсумкового семестрового контролю.

У разі неподання звіту, інших обов’язкових документів або одержання незадовільної оцінки за результатами захисту практики, студент має право на повторний захист протягом 30 днів семестру після проведення засідання комісії з практики. Підсумки науково-дослідної практики обговорюються на засіданнях кафедр, а загальні підсумки практики підводяться на засіданнях Вченої ради Інституту щорічно.
КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ПРАКТИКИ
Оцінка проходження практики складається із суми балів, які виставляються комісією на основі розгляду змісту звіту про практику та за підсумком усного захисту перед комісією основних положень, які входять до програми практики. Для коректного порівняння оцінок різного типу застосовуються зважувальні коефіцієнти.

Підсумкова оцінка знань, умінь та навичок студента, набутих на практиці, встановлюється за 100-бальною шкалою із подальшим переведенням її у чотирибальну шкалу оцінок.
	Кількість балів
	Оцінка ECTS
	Традиційна оцінка
	Традиційна оцінка для диференційова-

ного заліку

	95…100
	А
	зараховано
	відмінно

	85...94
	В
	
	добре

	75...84
	С
	
	

	65...74
	D
	
	задовільно



	60...64
	Е
	
	

	40...59
	Fx
	не зараховано
	незадовільно

	менше 40 або не виконані інші умови допуску
	F
	не допущений
	не допущений


ДОДАТКИ

ЗРАЗКИ ОФОРМЛЕННЯ ЗВІТНОЇ ДОКУМЕНТАЦІЇ
Додаток 1

ПОЛТАВСЬКИЙ ІНСТИТУТ ЕКОНОМІКИ І ПРАВА
Кафедра фізичної реабілітації і фізичного виховання
Звіт

про проходження МАГІСТЕРСЬКОЇ практики МАГІСТРА
Студента (ки) _____ курсу магістратури групи _____

спеціальності ____________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові) 
Термін практики з_____________ по______________ 201__р. 
База практики _____________________________________________

Керівник практики ______________________________________

(науковий ступінь, вчене звання керівника) 

______________________________________

(прізвище, ім'я, по батькові)

Оцінка:

за національною шкалою_________________

(словами)

кількість балів __________________________

(цифрами і словами)

за шкалою ECTS __________________________

Члени комісії:

___________________________________

____________________________________

Полтава-2015
Додаток 2
ПРАВИЛА ОФОРМЛЕННЯ ЗВІТУ
Друкується за допомогою комп’ютера (інтервал 1,5, розмір шрифту – 14, шрифт Times New Roman) на одній стороні аркуша білого паперу А4 (210х297 мм).

Текст роботи необхідно друкувати, залишаючи береги таких розмірів: лівий – не менше 25 мм, правий – 10 мм, верхній і нижній – 20 мм. Шрифт друку повинен бути чіткий, чорного кольору, щільність тексту повинна бути однаковою. Допускається вписування в текст іншомовних слів, формул, умовних знаків тільки чорними чорнилами, а щільність вписаного тексту повинна бути наближеною до основного.

Заголовки структурних одиниць “ЗМІСТ”, “ВСТУП”, “РОЗДІЛ”, “ВИСНОВКИ”, “СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ”, “ДОДАТКИ” друкуються великими літерами, симетрично до тексту. Заголовки підрозділів друкуються маленькими літерами (крім першої) з абзацного відступу. Крапку в кінці заголовку не ставлять. Відстань між заголовком і текстом повинна дорівнювати 2-3 інтервалам. Кожну структурну одиницю роботи необхідно починати з нової сторінки.

Нумерація сторінок, розділів, підрозділів, малюнків, таблиць, формул подається арабськими цифрами без знака №.

Першою сторінкою є титульний аркуш, однак, на ньому номер сторінки не ставлять. Нумерація проставляється з наступної сторінки з цифри 2 у правому верхньому куті сторінки.

Підрозділи нумерують у межах кожного розділу.

Рисунки і таблиці необхідно подавати в роботі після першого посилання на них у тексті. Їх нумерують у межах розділу. Наприклад: рис. 1.2. (другий рисунок першого розділу); таблиця 3.1. (перша таблиця третього розділу). Якщо в роботі одна таблиця або рисунок його нумерують за загальними правилами.
Кожна таблиця повинна мати назву, яку розміщують над таблицею симетрично до тексту. Назву та слово “Таблиця” починають з великої літери. Назву не підкреслюють.

Назва рисунку виноситься під зображення.

На всі таблиці та рисунки повинні бути посилання в тексті, при цьому слово “таблиця” у тексті пишуть скорочено, наприклад:”… у табл. 2.3.” У повторних посиланнях на таблиці та рисунки треба вказувати скорочено слово “дивись”, наприклад: “див. табл. 1.3.”

У таблицях слід зазначати одиниці виміру. Якщо всі одиниці виміру є однаковими для всіх показників таблиці, вони наводяться у заголовку. Одиниці виміру мають наводитись у відповідності до стандартів. Чисельні величини у таблиці повинні мати однакову кількість десяткових знаків. Заголовки колонок таблиць починаються з великої літери.

Для підтвердження власних аргументів або для аналізу того чи іншого друкованого твору слід наводити цитати. Текст цитати починається та закінчується лапками, наводиться у тому граматичному вигляді, який поданий у джерелі, наукові терміни не виділяються лапками. Цитування повинно бути повним, без довільного скорочення авторського тексту і перекручування думок автора. Пропуск слів і речень без перекручування авторського тексту допускається й позначається трьома крапками у місцях пропуску. Кожна цитата супроводжується посиланням на джерело, наприклад: після цитати “…” (цит. за [13, с. 18-19]) (13 номер у списку використаних джерел, цитую зі сторінки 18-19).
Додаток 3
ТИТУЛЬНИЙ АРКУШ ЩОДЕННИКА ПРАКТИКИ

______________________________________________________________________________

(повне найменування вищого навчального закладу)

ЩОДЕННИК ПРАКТИКИ

___________________________________________________________________

(вид і назва практики)

студента ___________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

Факультет 


соціально-гуманітарний
Кафедра _____________________________________________

Освітній  рівень_______________________________________

Спеціальність_______________________________________________________

                                                                (назва)

_________ курс,  група _______________
Місто -рік
*** Формат бланка ЩОДЕННИКА  – А5 (148
[image: image1.wmf]´

210 мм), брошура 8 сторінок разом з обкладинкою з карткового паперу
****Результати роботи здобувач вищої освіти описує власноруч на С.4-5
Додаток 4
                  Місце кутового штампа 

вищого навчального закладу         

               КЕРІВНИКУ








________________________________







________________________________








________________________________










________________________________










________________________________

НАПРАВЛЕННЯ НА ПРАКТИКУ

(є підставою для зарахування на практику)


Згідно з угодою від „___” ________________________ 20___ року № ___, яку укладено з ________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________,

(повне найменування підприємства, організації, установи)
направляємо на практику студентів ____ курсу, які навчаються за напрямом підготовки (спеціальністю) ________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________


Назва практики ___________________________________________________________________


Строки практики з „___” ________________________________________   20___ року



             по „___” ________________________________________   20 ___ року

Керівник практики від кафедри, циклової комісії___________________________________

________________________________________________________________________________________





(посада, прізвище, ім’я, по батькові)

Прізвища, імЕНА та по батькові СТУДЕНТІВ

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

М.П.           Керівник виробничої практики ВНЗ ____________________ _______________________

                                                                                                              (підпис)                                      (прізвище та ініціали)

Примітки:

1. Форма служить підставою для прийому студентів на практику підприємством, установою, організацією.

2. Вищими навчальними закладами можуть вноситися зміни до форми та змістового наповнення «Направлення на практику» залежно від специфіки та профілю вищого навчального закладу.
3. Формат бланка – А5 (148
[image: image2.wmf]´

210 мм), 2 сторінки.

Додаток 5
ДОГОВІР № ____
про проведення практики студентів

вищого навчального закладу
Місто ____________




                          « ____» ____________ 20__ р.
Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони, ______________________________________
_____________________________________________________________________________

(повне найменування навчального закладу)
 (далі – навчальний заклад) в особі _______________________________________________

_____________________________________________________________________________                                             
(посада, прізвище та ініціали)
діючого на підставі _______________________________________________________________________
                                                                           (статут або доручення)

і, з другої сторони,                                                                                                                       _
(назва підприємства, організації, установи тощо)

(надалі – база практики) в особі__________________________________________________
(посада)
_________________________________________________________,  діючого на підставі 

                                             (прізвище, ініціали)

_______________________________________________________________________________(далі – сторони),

(статут підприємства, розпорядження, доручення) 

уклали між собою договір:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:
	№

з/п
	Напрям підготовки.

Професійне спрямування/

спеціальність

спеціальності
	Курс
	Вид практики
	Кількість студентів
	Термін практики
 (початок - кінець)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


1.2. Призначити наказом кваліфікованих фахівців для керівництва практикою.

1.3. Створити належні умови для виконання студентами програми практики, не допускати їх використання до зайняття посад та виконання робіт, що не відповідають програмі практики та майбутньому фаху.

1.4. Забезпечити студентам умови безпечної праці на конкретному робочому місці. Проводити обов’язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.
1.5. Надати студентам-практикантам можливість користуватися матеріально-технічними засобами та інформаційними ресурсами, необхідними для  виконання  програми практики.
1.6. Забезпечити облік виходів на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти вищий навчальний заклад.

1.7. Після закінчення практики надати характеристику на кожного студента-практиканта, в котрій  відобразити виконання програми практики, якість підготовленого ним  звіту тощо.

1.8. Надавати студентам можливість збору інформації для курсових та дипломних робіт за результатами діяльності підприємства, яка не є комерційною таємницею, на підставі направлень кафедр.

1.9.  Додаткові умови__________________________________________________
2. Вищий навчальний заклад зобов’язується:
2.1. До початку практики надати базі практики для погодження програму практики, а не пізніше ніж за тиждень – список студентів, яких направляють на практику.
2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3. Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього трудового розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, якщо  вони сталися  зі  студентами під час проходження практики.

2.4. Навчальний заклад зобов'язується не розголошувати використану інформацію про діяльність підприємства через знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленому порядку.

2.5. Додаткові умови____________________________________________________
3.
Відповідальність сторін за невиконання договору:
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо організації і проведення практики згідно із законодавством про працю в Україні.

3.2. Усі суперечки, що виникають між сторонами за договором, вирішуються  у встановленому порядку.

3.3. Договір набуває сили після його підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з календарним планом.

3.4. Договір складений у двох примірниках: по одному – базі практики і вищому навчальному закладу.
3.5.
Місцезнаходження:
навчальний заклад: 
база практики:  ______________________________________________________________
Підписи та печатки
Від навчального закладу:                                                   Від бази практики:​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ 
__________​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​  ​​​​​​​​​​​​________________                                                   __________​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​  ​​​​​​​​​​​​________________     
     (підпис)        (прізвище та ініціали)                                                         (підпис)        (прізвище та ініціали)
М.П.  «___» __________20__р.                                      М.П.   «____» ____________ 20__р.
Примітки:

1. Форму призначено для юридичного оформлення зобов'язань підприємства, установи та вищого навчального закладу щодо проведення практики студентів.
2. Вищими навчальними закладами можуть вноситися зміни до форми та змістового наповнення «Договору про проведення практики студентів вищого навчального закладу» залежно від специфіки та профілю вищого навчального закладу.
3. Формат бланка – А4 (210
[image: image3.wmf]´

297 мм), 2 сторінки.


РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

а) основна література:

1. Основи методології та організації наукових досліджень : [навчальний посібник для студентів, курсантів, аспірантів і ад'юнтів] / за ред. А. Є.Конверського. – К. : Центручбової літератури, 2010. – 352 с.
2. Кузнецов Н. И. Научные работы : методика подготовки и оформления / Н. И. Кузнецов. - Мн.: Амапфея, 2000. - 544 с.

3.  Крушельницька О. В. Методологія та організація наукових досліджень: навч. посібник. – К.: Кондор, 2006. – 206 с.

4. Лудченко А. А.  Основы научных исследований : учеб. пособие/ под ред. А.А. Лудченко. – К.: О-во «Знання», КОО, 2000. – 114 с.

5. Рузавин Г. И. Методология научного познания : учеб. пособие  для вузов. – М.: ЮНИТИ – ДАНА, 1999. – 317 с.

6.  Белікова Н. О. Підготовка майбутніх фахівців з фізичної реабілітації до здоров’язбережувальної діяльності: теорія та методика : [монографія] / Наталія Олександрівна Белікова. – К. : ТОВ «Козарі», 2012. – 584 с.
7.  Черній А.М. Дисертація як кваліфікаційна наукова праця : посібник / за заг. ред. І.І. Ібадуліна. – К.: Арістей, 2004. – 232 с.
8. ДСТУ ГОСТ 7.1:2006 «Бібліографічний запис, бібліографічний опис. Загальні вимоги та правила складання» [електронний ресурс]. – Режим доступу http://moodle.oa.edu.ua/file.php/1/Library_Standart_DSTU_GOST_7.1_2006.pdf
б) Список наукових видань з напряму «ФІЗИЧНЕ ВИХОВАННЯ І СПОРТ»
ЗБІРНИКИ НАУКОВИХ ПРАЦЬ

1. Вісник Чернігівського державного педагогічного університету імені Т.Г.Шевченка. Серія: Педагогічні науки.

2. Молода спортивна наука України (Львівський державний інститут фізичної культури Міносвіти України). 
3. Мо​ло​ді​ж​ний на​у​ко​вий ві​с​ник. (Во​лин​сь​кий дер​жа​в​ний уні​вер​си​тет ім. Ле​сі Укра​ї​н​ки). 
4. Пе​да​го​гі​ка, пси​хо​ло​гія та ме​ди​ко-​бі​о​ло​гі​ч​ні про​б​ле​ми фі​зи​ч​но​го ви​хо​ван​ня і спор​ту. (Хар​ків​сь​кий ху​до​ж​ньо-​про​ми​с​ло​вий ін​сти​тут). 09.06.99

5. Слобожанський науково-спортивний вісник (Харківський державний інститут фізичної культури Міносвіти України, Державний комітет України з фізичної культури і спорту). 
6. Фи​зи​че​с​кое во​с​пи​та​ние сту​ден​тов твор​че​с​ких спе​ци​аль​но​с​тей. (Хар​ків​сь​кий ху​до​ж​ньо-​про​ми​с​ло​вий ін​сти​тут). 
7. Фізичне виховання, спорт і культура здоров"я у сучасному суспільстві (Волинський державний університет ім. Л.Українки). 
ЖУРНАЛИ

1. Актуальні  проблеми фізичної культури і спорту (Державний НДІ фізичної культури і спорту). 
2. Вісник Прикарпатського університету. Серія: Фізична культура. (Державний вищий навчальний заклад „Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника).
3. Наука в олимпийском спорте. 

4. Науковий вісник Волинського державного уні​вер​си​те​ту іме​ні Ле​сі Укра​ї​н​ки. 

5. Спортивна медицина (Національний університет фізичного виховання і спорту України).
6. Спортивний вісник Придніпров'я (Дніпропетровський державний інститут фізичної культури і спорту Державного комітету України з питань фізичної культури і спорту). 

7. Теорія і методика фізичного виховання і спорту (Національний університет фізичного виховання і спорту). 

8. Теорія і практика фізичного виховання (Донецький національний університет Міносвіти і науки України). 

9. Фі​зи​ч​не ви​хо​ван​ня в шко​лі. 

10.Концепція розвитку галузі фізичного виховання і спорту в Україні (Міжнародний університет “РЕГІ” імені академіка Степана Дем'янчука).
11.Теорія та практика фізичного виховання (ТОВ "ОВС"), 

ресурси Інтернет

1. http://www.rada.gov.ua/ - інформаційно –пошукова система законодавчих і нормативних документів України

2.  http://www.aries.eu.int/ - європейські інформаційно-аналітичні центри

3. http://www.search.global.epnet.com/ - електронний формат наукових журналів
4.   http://www.eurasia.org..ru/ - європейські інформаційно-аналітичні центри
5.   http://www.euroseek.com/ - пошукова систем
6.   http://weblist.gu.net/ - каталог українських Web ресурсів

7.   http://www.nau.kiev.ua/ - нормативні акти України українською, російською, англійською мовами
8.   http://www.liga.kiev.ua/ - інформаційно-пошукова система законодавства України
9.   http://www.ban.pu.ru/ - сайт бібліотеки РАН

10.   http://imin.urc.ac.ru/inet/ru_spab.htm/ - віртуальні бібліотеки

11.   http://www.lib.msu.su/ - наукова бібліотека МДУ

12.   http://info.ripn.net/relam/members/vmo/workop.html/ - інформація про гранти та стипендії

13. http://www.mon.gov.ua - сайт Міністерства освіти і науки України

14. http://www.distance-learning.com.ua - сайт Центру дистанційної освіти
15. http://www.udec.ntu-kpi.kiev.ua - сайт Українського центру дистанційної освіти

16. http://www.univ.kiev.ua - сайт Київського національного університету імені Тараса Шевченка

17. http://www.dsu.dp.ua - сайт Дніпропетровського національного університету
18. http://www.franko.lviv.ua - сайт Львівського національного університету імені Івана Франка

19. http://www.ukma.kiev.ua - сайт Національного університету "Києво-Могилянська академія"

20. http://www.univer.kharkov.ua - сайт Харківського національного університету
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