ЮРИДИЧНА КОНФЛІКТОЛОГІЯ
Кількість годин (кредитів ЄКТС): 150 годин, (5 кредитів)
Мета дисципліни – ознайомити здобувачів освіти з основними положеннями загальної теорії юридичної конфліктології, підвищити методологічну і методичну підготовку майбутніх юристів до дій у конфліктних ситуаціях;  засвоїти в повному обсязі навчальну програму, сформувати самостійність як особистісну рису та важливу професійну якість, сутність якої полягає в умінні систематизувати, планувати та контролювати власну діяльність. Активізація вивчення студентами дисципліни “Юридична конфліктологія” передбачає: прищеплення навичок самостійно опрацьовувати навчальну та наукову літературу в процесі підготовки до питань, що виносяться на семінарське заняття, а також у процесі самостійного написання рефератів; заохочення до активної роботи в обговоренні питань з юридичної конфліктології; прищеплення здобувачам освіти навичок творчо мислити, самостійно формулювати, викладати та аргументувати свої думки; вироблення у здобувачів здатності зв’язувати теоретичні положення юридичної конфліктології з вимогами повсякденної юридичної практики; формування у здобувачів освіти здібностей перетворення одержаних знань в повсякденну правомірну поведінку, застосовувати їх при вирішенні юридично значимих життєвих ситуацій. За підсумками її вивчення здобувач освіти повинен знати методологічні засади юридичної конфліктології; характеристику юридичного конфлікту як соціального феномена; класифікацію юридичних конфліктів; структуру юридичних конфліктів; динаміку юридичних конфліктів; зміст управління юридичними конфліктами; форми та механізми врегулювання юридичних конфліктів; квазіюридичні методи врегулювання юридичних конфліктів;
психологічні особливості поведінки особистості в умовах юридичного конфлікту; технології ефективного спілкування та раціональної поведінки юриста в конфлікті; вміти застосовувати методи юридичної конфліктології в практичній діяльності; використовувати конфліктологічні знання при вирішенні пи​тань  цивільно-правового регулювання; аналізувати конфліктологічний зміст і структуру правопору​шення; на основі конфліктологічного аналізу прогнозувати та попере​джати можливі порушення правових норм; використовувати психологічні технології ефективного спілку​вання та раціональної поведінки у суді; застосовувати методики психологічного захисту в ситуаціях юридичної діяльності. аналізувати зміст та структуру юридичного конфлікту; прогнозувати, запобігати, врегульовувати юридичні конфлікти; використовувати технології ефективного спілкування та раціональної поведінки в конфлікті; проводити переговори з вирішення юридичних конфліктів та суперечностей; застосовувати методики психологічного захисту в конфліктних ситуаціях.
Види робіт: лекції, практичні заняття, модульні контрольні роботи, індивідуальні роботи здобувачів освіти з викладачем, самостійна робота здобувачів освіти, консультації, підготовка до заліку, залік.
